
臺中市清水區公所志願服務實施要點第三點、第五

點修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

三、志願服務人員（以下稱

志工）之招募： 

（一）凡身心健康，男

女不拘，具有服

務熱忱，並能嚴

守紀律、遵從服

勤規範及值勤時

間，均可報名參

加。 

（二）本所志工採不定

期招募方式，出

缺時經由本所面

試，並填寫志工

人員基本資料暨

志願服務同意書

(如附件 1)及繳

交照片 2張。 

（三）遇有志工離職

（離職書如附

件 2），始就其出

缺招募新志工。 

（四）遇有業務需要

時，得擴大招募

志工。 

三、志願服務人員（以下稱

志工）之招募： 

（一）凡年滿 20歲，身

心健康，男女不

拘，具有服務熱

忱，並能嚴守紀

律、遵從服勤規

範及值勤時間，

均可報名參加。 

（二）本所志工採不定

期招募方式，出

缺時經由本所面

試，並填寫志工

人員基本資料暨

志願服務同意書

(如附件 1)及繳

交照片 2張。 

（三）遇有志工離職

（離職書如附

件 2），始就其出

缺招募新志工。 

（四）遇有業務需要

時，得擴大招募

志工。 

 配合臺中市政府民政業務

志願服務實施要點規定修

正：刪除民政志工年齡限

制相關規定｡ 

五、志願服務人員之組織

及管理： 

（一）志願服務隊之組

織，含隊長 1人，

副隊長 1人任期

2 年，由本所全

體志工投票選

舉，連選得連任

一次，隊長、副

五、志願服務人員之組織

及管理： 

（一）志願服務隊之組

織，含隊長 1人，

副隊長 1人任期

2 年，由本所全

體志工投票選

舉，連選連任，

隊長、副隊長之

 配合臺中市政府民政業務

志願服務實施要點規定修

正：修改民政志工隊長連

任之限制｡ 



隊長之推選由

本所負責志工

隊業務單位，製

作選票，選舉採

取一人一票之

平等原則，無記

名投票方式，進

行隊長、副隊長

的選舉，開票

後，以第 1高票

候選人當選為

隊長，第 2高票

候選人當選為

副隊長，若發生

同票數情形且

影響當選狀態，

則同票數者以

當場抽籤決定

當選人，若當選

人不在場，由主

席代抽。隊長負

責管理值勤人

員勤務，並督導

志工服務態度。 

（二）本所設專責人

員，負責志工業

務之推動及志

願服務證、服務

紀錄冊、服務績

效證明書、志願

服務榮譽卡之

受理申請、志工

服務時數之登

錄等。 

 (三)建立建言管道，

依案件情節逐

級反映，由志工

向志工隊長建

推選由本所負

責志工隊業務

單位，製作選

票，選舉採取一

人一票之平等

原則，無記名投

票方式，進行隊

長、副隊長的選

舉，開票後，以

第 1高票候選人

當選為隊長，第

2 高票候選人當

選為副隊長，若

發生同票數情

形且影響當選

狀態，則同票數

者以當場抽籤

決定當選人，若

當選人不在場，

由主席代抽。隊

長負責管理值

勤人員勤務，並

督導志工服務

態度。 

（二）本所設專責人

員，負責志工業

務之推動及志

願服務證、服務

紀錄冊、服務績

效證明書、志願

服務榮譽卡之

受理申請、志工

服務時數之登

錄等。 

 （三）建立建言管道，

依案件情節逐

級反映，由志工

向志工隊長建



言，隊長無法處

理時再由隊長

向本所反映。 

言，隊長無法處

理時再由隊長

向本所反映。 

 


