
臺中市政府勞工局勞工藝級棒獎勵實施要點第

四點修正總說明 

    本局勞工藝級棒獎勵實施要點所需之經費，係每年自本市勞工權

益基金項下編列新臺幣貳佰壹拾萬元整，惟自一零七年度起申請獎勵

案件踴躍，致經費支出逐年攀升，其中照顧服務員單一級職類核定補

助人數佔本（一零九年）年度補助之比率為五四％，顯見本獎勵已達

到提升照服專業價值及促進人力投入照顧服務產業之效果，惟因經費

有限，爰為使該項資源能公平公正、合理有效使用，擬規劃調整照顧

服務員職類技術士證照獎勵金金額。 

    爰修正本要點第四點獎勵標準：（三）取得勞動部核發之技術士

證照獎勵：4.照顧服務員單一級技術士證照：獎金新臺幣五千元。修

正調整為 4.照顧服務員單一級技術士證照：獎金新臺幣二千元。 


