臺中市政府各機關委託辦理公法上金錢給付義務案件移送執行作業程序及績效管理要點總說明
　　臺中市政府（以下簡稱本府）為提升辦理公法上金錢給付義務案件移送執行作業程序之效能，並管理本府一級機關（以下簡稱委託機關）委託臺中市政府法制局辦理移送執行案件業務，特訂定本要點。本要點共計十三點，其訂定重點如下：
一、訂定目的。（第一點）
二、委託機關應按時於「臺中市政府行政罰鍰案件移送執行作業系統」登錄相關內容。（第二點）
三、移送執行案件業務之辦理程序及應附文件。（第三點）
四、執行（債權）憑證之保管、清理及帳務控管規定。（第四點）
五、對帳及解繳程序。（第五點）
六、委託機關應指定專責人員管理系統及控管案件進行。（第六點）
七、「臺中市政府行政罰鍰案件移送執行作業系統」維護事項。（第七點）
八、績效統計及配分事項。（第八點）
九、訪問座談會議之召開及應出席機關之規定。（第九點）
十、委託機關之獎懲規定。（第十點）
十一、臺中市政府法制局之奬懲規定。（第十一點）
十二、其他法規之適用。（第十二點）




臺中市政府各機關委託辦理公法上金錢給付義務案件移送執行作業程序及績效管理要點
	名稱
	說明

	臺中市政府各機關委託辦理公法上金錢給付義務案件移送執行作業程序及績效管理要點
	行政規則名稱。

	規定
	說明

	一、臺中市政府（以下簡稱本府）為提升辦理公法上金錢給付義務案件移送執行作業程序之效能，並管理本府一級機關（以下簡稱委託機關）委託臺中市政府法制局（以下簡稱法制局）辦理移送執行案件業務，特訂定本要點。
	訂定目的。

	二、委託機關應按時於「臺中市政府行政罰鍰案件移送執行作業系統」（以下簡稱作業系統）登錄相關內容。
	明定委託機關就行政罰鍰、非罰鍰之代履行費用、怠金或其他公法上金錢給付義務案件案件，應按時於作業系統登錄相關作業進度。

	三、移送執行案件業務之辦理程序如下：
　(一)委託機關應將處分文書及繳款書(或繳款單)依行政程序法規定送達受處分人。
　(二)受處分人未依處分文書所定期限繳納時，除有急迫情事或特殊必要情形外，委託機關應於繳費期限屆滿次日起十五日內催繳一次；逾所定期限仍未繳納者，委託機關應即檢附下列資料送交法制局辦理執行：
　　　1.處分文書及其送達證明文件影本。
　　　2.經催繳者，其催繳證明文件影本。
　　　3.其他相關文件。
　(三)法制局於清查受處分人財產、戶籍資料及製作移送書後，應於二十五日內移送法務部行政執行署各分署(以下簡稱各分署)執行，並配合各分署之執行行為。但書面資料錯誤、資料不齊全或財產、戶籍資料查調尚未取得等情形，不在此限。
　(四)法制局收繳移送執行後之金額款項，應核對受處分人、處分機關及各分署之資料，並確認收繳金額及繳款狀況。
　(五)委託機關移送執行案件之執行（債權）憑證正本由法制局統一管理；執行(債權)憑證執行期間屆滿時，法制局得於辦理每年度執行（債權）憑證列冊時，檢還委託機關保管。
　　前項第二款各目文件影本，均應加蓋影本與正本相符之文字戳章及承辦人之職名章。 
	移送執行案件業務之辦理程序及應附文件。

	四、法制局對執行（債權）憑證之保管、清理及帳務控管規定如下：
 (一)收到各分署之執行（債權）憑證時，應先檢查憑證內容各欄記載是否正確；有錯誤或不符者，應即函請各分署更正。
 (二)取得執行（債權）憑證後，應列冊指派專人保管，並提供報表協助委託機關據以登帳。
 (三)每年應定期全面檢查執行（債權）憑證，清查受處分人財產及所得資料，即時再移送執行。但查無財產者或財產價值過低明顯不足清償者，不在此限。
	執行（債權）憑證之保管、清理及帳務控管。

	五、法制局應每月逐筆核對臺中市政府法制局行政罰鍰執行專戶開戶銀行所寄送之對帳單，並應依相關規定辦理解繳作業。
	對帳及解繳程序。

	六、委託機關應指定專責人員管理作業系統，控管移送執行案件之辦理進度及系統使用者帳號。
　　委託機關移送執行案件承辦人員未依第二點規定辦理，致影響移送執行案件之控管或統計資料者，委託機關應依相關規定簽報機關首長懲處。
	委託機關應指定專責人員管理系統及控管案件進行。

	七、作業系統之維護：
　(一)委託機關操作作業系統發生問題時，應通知法制局處理。
　(二)作業系統功能之擴充及維護，由法制局編列預算辦理。
	作業系統維護事項。


	八、法制局每年應就委託機關行政罰鍰案件移送執行情形，辦理績效統計及配分。但前一年度行政罰鍰案件未達三十件之機關，不列入計算。
　　前項績效指標項目之評分結果，由作業系統產出（格式如附表一）。但涉及財政或主計業務者，應由臺中市政府財政局或臺中市政府主計處提供績效指標項目之評分結果。
　　年度績效指標項目之評分結果，應於次年四月三十日前完成。
	一、法制局應每年度辦理績效統計及配分。
二、涉及財政或主計之績效指標項目及配分，由臺中市政府財政局或臺中市政府主計處提供。
三、年度績效指標項目及配分結果之完成期限。

	九、委託機關未依第二點規定辦理致影響執行績效者，法制局得隨時辦理與該委託機關間之訪問座談會議，檢討影響原因並要求儘速改善。
前項執行績效涉及財政或主計業務之績效指標項目者，臺中市政府財政局或臺中市政府主計處應派員出席訪問座談會議。
	委託機關未依時程於作業系統登錄移送執行案件致影響執行績效，得召開訪問座談會議，並明定應出席之相關機關。

	十、法制局每年應按績效指標項目及配分結果，函請各委託機關依臺中市政府及所屬各機關學校公務人員平時獎懲案件處理要點規定及附表二辦理績效獎懲。
　　委託機關辦理非罰鍰案件移送執行有具體績效或缺失者，得專案簽報辦理獎懲。
	委託機關之獎懲規定。

	十一、法制局辦理移送執行人員依其執行績效，分別予以獎懲如下：
(一)每年度移送案件達一千五百件以上，嘉獎二次一人，嘉獎一次二人；二千五百件以上，記功一次一人，嘉獎二次二人，嘉獎一次三人；三千五百件以上，記功一次二人，嘉獎二次三人，嘉獎一次四人。
(二)每年度移送執行後收繳金額達新臺幣三千萬元以上，嘉獎二次一人，嘉獎一次二人；達新臺幣四千萬元以上，記功一次一人，嘉獎二次二人，嘉獎一次三人；達新臺幣五千萬元以上，記功一次二人，嘉獎二次三人，嘉獎一次四人。
(三)每年度無正當理由逾期未移送各分署執行達移送件數之百分之十以上者，申誡一次；移送件數之百分之二十以上者，申誡二次；移送件數之百分之三十以上者，記過一次。
　　　辦理移送執行人員同時具備前項第一款及第二款情形，僅得擇優辦理敘獎。
　　　辦理移送執行業務具有特殊績效事由者，得專案簽請獎勵。
	法制局之獎懲規定。

	十二、本要點行政罰鍰案件未規定事項，依臺中市政府所屬各機關學校行政罰鍰案件作業要點規定辦理。
	其他法規之適用。






臺中市政府各機關委託辦理公法上金錢給付義務案件移送執行作業程序及績效管理要點
一、臺中市政府（以下簡稱本府）為提升辦理公法上金錢給付義務案件移送執行作業程序之效能，並管理本府一級機關（以下簡稱委託機關）委託臺中市政府法制局（以下簡稱法制局）辦理移送執行案件業務，特訂定本要點。
二、委託機關應按時於「臺中市政府行政罰鍰案件移送執行作業系統」（以下簡稱作業系統）登錄相關內容。
三、移送執行案件業務之辦理程序如下：
（一）委託機關應將處分文書及繳款書(或繳款單)依行政程序法規定送達受處分人。
（二）受處分人未依處分文書所定期限繳納時，除有急迫情事或特殊必要情形外，委託機關應於繳費期限屆滿次日起十五日內催繳一次；逾所定期限仍未繳納者，委託機關應即檢附下列資料送交法制局辦理執行：
　　　　　1.處分文書及其送達證明文件影本。
　　　　　2.經催繳者，其催繳證明文件影本。
　　　　　3.其他相關文件。
（三）法制局於清查受處分人財產、戶籍資料及製作移送書後，應於二十五日內移送法務部行政執行署各分署(以下簡稱各分署)執行，並配合各分署之執行行為。但書面資料錯誤、資料不齊全或財產、戶籍資料查調尚未取得等情形，不在此限。
（四）法制局收繳移送執行後之金額款項，應核對受處分人、處分機關及各分署之資料，並確認收繳金額及繳款狀況。
（五）委託機關移送執行案件之執行（債權）憑證正本由法制局統一管理；執行(債權)憑證執行期間屆滿時，法制局得於辦理每年度執行（債權）憑證列冊時，檢還委託機關保管。
　　前項第二款各目文件影本，均應加蓋影本與正本相符之文字戳章及承辦人之職名章。 
四、法制局對執行（債權）憑證之保管、清理及帳務控管規定如下：
（一）收到各分署之執行（債權）憑證時，應先檢查憑證內容各欄記載是否正確；有錯誤或不符者，應即函請各分署更正。
（二）取得執行（債權）憑證後，應列冊指派專人保管，並提供報表協助委託機關據以登帳。
（三）每年應定期全面檢查執行（債權）憑證，清查受處分人財產及所得資料，即時再移送執行。但查無財產者或財產價值過低明顯不足清償者，不在此限。
五、法制局應每月逐筆核對臺中市政府法制局行政罰鍰執行專戶開戶銀行所寄送之對帳單，並應依相關規定辦理解繳作業。
六、委託機關應指定專責人員管理作業系統，控管移送執行案件之辦理進度及系統使用者帳號。
　　委託機關移送執行案件承辦人員未依第二點規定辦理，致影響移送執行案件之控管或統計資料者，委託機關應依相關規定簽報機關首長懲處。
七、作業系統之維護：
（一）委託機關操作作業系統發生問題時，應通知法制局處理。
（二）作業系統功能之擴充及維護，由法制局編列預算辦理。
八、法制局每年應就委託機關行政罰鍰案件移送執行情形，辦理績效統計及配分。但前一年度行政罰鍰案件未達三十件之機關，不列入計算。
[bookmark: _GoBack]　　前項績效指標之評分結果，由作業系統產出。但涉及財政或主計業務者，應由臺中市政府財政局及臺中市政府主計處提供績效指標項目之評分結果。
    年度績效指標項目之評分結果，應於次年四月三十日前完成。
九、委託機關未依第二點規定辦理致影響執行績效者，法制局得隨時辦理與該委託機關間之訪問座談會議，檢討影響原因並要求儘速改善。
　　前項執行績效涉及財政或主計業務之績效指標項目者，臺中市政府財政局或臺中市政府主計處應派員出席訪問座談會議。
十、法制局每年應按績效指標項目及配分結果，函請各委託機關依臺中市政府及所屬各機關學校公務人員平時獎懲案件處理要點規定及附表二辦理績效獎懲。
　　委託機關辦理非罰鍰案件移送執行有具體績效或缺失者，得專案簽報辦理獎懲。
十一、法制局辦理移送執行人員依其執行績效，分別予以獎懲如下：
（一）每年度移送案件達一千五百件以上，嘉獎二次一人，嘉獎一次二人；二千五百件以上，記功一次一人，嘉獎二次二人，嘉獎一次三人；三千五百件以上，記功一次二人，嘉獎二次三人，嘉獎一次四人。
（二）每年度移送執行後收繳金額達新臺幣三千萬元以上，嘉獎二次一人，嘉獎一次二人；達新臺幣四千萬元以上，記功一次一人，嘉獎二次二人，嘉獎一次三人；達新臺幣五千萬元以上，記功一次二人，嘉獎二次三人，嘉獎一次四人。
（三）每年度無正當理由逾期未移送各分署執行達移送件數之百分之十以上者，申誡一次；移送件數之百分之二十以上者，申誡二次；移送件數之百分之三十以上者，記過一次。
　　　辦理移送執行人員同時具備前項第一款及第二款情形，僅得擇優辦理敘獎。
　　　辦理移送執行業務具有特殊績效事由者，得專案簽請獎勵。
十二、本要點行政罰鍰案件未規定事項，依臺中市政府所屬各機關學校行政罰鍰案件作業要點規定辦理。
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