臺中市養護工程處公文處理人員獎勵計畫總說明
臺中市養護工程處(以下簡稱本處)為加強公文處理速度及品質，提升公文行政效率，獎勵同仁積極主動認真負責之態度，爰參酌臺中市政府文書流程管理稽核要點，訂定本計畫。本計畫共計八點，訂定重點如下：

1、 本計畫訂定之目的。(第一點)

2、 本計畫獎勵對象。(第二點)
3、 有關研考人員獎勵規定。(第三點)
4、 定義獎勵按季考評一次，人數不足單位得個案報獎規定。(第四點)
5、 定義公文承辦件數排名獎勵要件。(第五點)
6、 本計畫獎勵對象除外規定。(第六點)

7、 本計畫獎勵單位主管規定。(第七點、第八點) 
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