臺中市政府社會局資訊規劃及資訊安全推動小組作業要點第三點、第四點修正總說明
臺中市社會局為配合推動電子化政府工作，有效運用現代資訊科技，提升機關行政效率、各項社會福利業務整合資訊化及落實資訊安全防護，於一零三年十月二十二日府授人企字第一O三O二一四三五六號函下達訂定「臺中市政府社會局資訊規劃及資訊安全推動小組」在案，於一百零六年五月一日社綜字第一○六○○四七六三四號函全案修正，並於一百零八年十二月五日社綜字第一○八○一四五五三六函部分修正。茲因臺中市政府資訊中心一○八年所屬機關資通安全維護辦理情形稽核報告中提及資安推動組織除資安長擔任召集人外，以資訊人員為主要成員，建議納編業務單位，以強化業務單位在資安管理應扮演之角色，爰修正第三點、第四點及附表，其修正重點如下：
1、 推動小組成員新增人事室、秘書室，組員併同修正為十三人。（修正規定第三點）
2、 因推動小組成員新增二名，爰修正附表組員人數。(修正規定第三點之附表)
3、 推動小組成員開會頻率修正為每年一次。(修正規定第四點)
臺中市政府社會局資訊規劃及資訊安全推動小組作業要點第三點、第四點修正對照表
	修正規定
	現行規定
	說 明

	三、本小組採任務編組，置召集人、副召集人、組長、副組長各一人及組員十三人，小組成員單一性別比例應不低於成員人數三分之一。本小組召集人由本局副局長兼任，副召集人由本局主任秘書兼任，組長由本局綜合企劃科科長兼任，副組長由本局綜合企劃科資訊股股長兼任，承召集人之命處理行政事務，其餘組員十三人由局長就本局業務科、人事室、秘書室、政風室、會計室暨所屬機關股長、組長以上之主管派兼之。召集人、副召集人、組長、副組長及組員之任務職掌如附表。
	三、本小組採任務編組，置召集人、副召集人、組長、副組長各一人及組員十一人，小組成員單一性別比例應不低於成員人數三分之一。本小組召集人由本局副局長兼任，副召集人由本局主任秘書兼任，組長由本局綜合企劃科科長兼任，副組長由本局綜合企劃科資訊股股長兼任，承召集人之命處理行政事務，其餘組員十一人由局長就本局業務科、政風室、會計室暨所屬機關股長、組長以上之主管派兼之。召集人、副召集人、組長、副組長及組員之任務職掌如附表。
	一、因臺中市政府資訊中心辦理108年所屬機關資通安全維護辦理情形稽核報告中提及資安推動組織除資安長擔任召集人外，以資訊人員為主要成員，建議納編業務單位，以強化業務單位在資安管理應扮演之角色。爰新增人事室及秘書室為本小組成員，組員員額增為十三名。

	四、本小組每年開會一次，由召集人召集並為主席，得視情況召集臨時會議。召集人未能出席時，由副召集人代理之；召集人、副召集人均不能出席時，由組長代理主席。
	四、本小組會每半年開會一次，由召集人召集並為主席，得視情況召集臨時會議。召集人未能出席時，由副召集人代理之；召集人、副召集人均不能出席時，由組長代理主席。
	二、本局於108年度導入資訊安全管理系統(ISMS)，依規定一年至少辦理一次資通安全管理審查會議，且視情形得加開會議，爰調整本小組開會頻率，以提昇本局資訊管理之效。




第三條附表修正對照表
	修正規定
	現行規定
	說明

		職稱
	任務職掌
	員額(人)
	備註

	組員
	(一)本局各項資訊系統之計畫推動。
(二)本局各業務資訊化之執行。
(三)本局資訊安全政策及處理個人資料保護之推動。
(四)其他有關資訊作業之執行。
	13
	由局長就本局科(室)及所屬機關股長、組長以上之主管派兼之

	備註：本小組人員得依實際需要調整之。



		職稱
	任務職掌
	員額(人)
	備註

	組員
	(一)本局各項資訊系統之計畫推動。
(二)本局各業務資訊化之執行。
(三)本局資訊安全政策及處理個人資料保護之推動。
(四)其他有關資訊作業之執行。
	11
	由局長就本局科(室)及所屬機關股長、組長以上之主管派兼之

	備註：本小組人員得依實際需要調整之



	一、因修正規定第三條新增人事室及秘書室為本小組成員，故組員員額增為十三名。
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