臺中市政府勞工局補助勞工志願服務團體經費作業要點部分規定修正對照表
	修正規定
	現行規定
	說  明

	一、臺中市政府勞工局(以下簡稱本局)為鼓勵勞工投入志願服務工作，達到全民參與志願服務目的，同時發揚志願服務利他及社會公益精神，特訂定本要點。
	一、目的：

  (一)臺中市政府勞工局(以下簡稱本局)為建構志工首都願景，期望勞工志願服務工作，除政府部門之志工人力投入外，並能普及於本市所有民眾，讓所有市民均能參與勞工服務工作。
  (二)為達到全民參與志願服務目標，同時發揚志願服務利他及社會公益精神，協助本市勞工志願服務團隊推展志願服務工作，特訂定本要點。
	考量現行規定第(二)款「…全民參與志願服務…」一節應能涵括第(一)款後段「除…政府部門之志工人力…能普及於本市所有市民…。」，爰修正與精簡本要點訂定之目的。

	二、補助對象為本市依法登記立案之勞工志願服務團體(以下簡稱志工團體)，申請補助計畫應具備公益性質。
	二、本要點補助對象為本市依法登記立案之勞工志願服務團體，申請補助計畫應具備公益性質。
	酌作文字修正。

	三、經費補助用途及範圍：本要點以補助本市志工團體辦理志願服務人員教育訓練、觀摩、研習活動及與勞工志願服務業務相關事項等，經費項目包含講師鐘點費、教材文具費、場地費（含佈置費）、器材租金、膳食費、交通費、茶點費、保險費及雜支等。
	三、經費補助用途及範圍：本要點以補助本市勞工志願服務團體辦理志願服務人員教育訓練、觀摩、研習活動及與勞工志願服務業務相關事項等，經費項目包含講師鐘點費、教材文具費、場地費（含布置費）、器材租金、膳食費、交通費、茶點費、保險費、住宿費及雜支等。
	1.酌作文字修正。
2.衡量本要點編列之獎補助費預算規模，刪除住宿費之補助。

	四、補助原則及標準：
  (一)每一志工團體每年度以申請一案為原則，採部分經費補助方式，並依實際出席人數核算，最高以計畫經費之百分之九十為限。但各志工團體為志工辦理志工意外團體保險之保險費用採全額補助，不受補助金額比例之限制。
  (二)教育訓練課程辦理一日者，至少應安排六小時以上之專業課程，辦理二日者，至少應安排十小時以上之專業課程，觀摩或研習活動應安排環境教育相關課程，補助經費每案最高為新臺幣五萬元，但前一年度已獲本局補助之團體，補助經費每案最高為新臺幣四萬元。
  (三)講師鐘點費：外聘講師以每小時新臺幣一千六百元核計；內聘講師每小時以新臺幣八百元核計。
  (四)教材文具費：以編印計畫所需講習教材資料及文具費(含筆、筆記本、出席證等)，每人最高新臺幣一百元。
  (五)誤餐費： 
    1、一日活動：供應一餐者，每人新臺幣一百元為上限；供應二餐以上者，每人新臺幣二百五十元為上限。
    2、二日活動：每人新臺幣五百元為上限(每日供應二餐以上者)。
  (六)場地租借費：以使用公設場地為原則，如有對外租借場地需求，依實際租借費用核給，辦理半日活動者，最高補助新臺幣四千元；辦理一日活動者，最高補助新臺幣八千元。
  (七)場地佈置費：依實際佈置費用核給，每場次最高新臺幣四千元。
  (八)交通費：含租賃遊覽車、高速鐵路(以搭乘標準車廂票價以下為原則)、汽車、火車、捷運、輪船等費用，均覈實列支，且每日以新臺幣一萬二千元為上限。

  (九)保險費：
    1、短期訓練或觀摩活動保險費用：每日最高新臺幣五千元(含死傷殘保險一百萬元及意外醫療十萬元並覈實支付)。
    2、年度志工意外團體保險費用：各志工團體投保年度志工意外團體保險部分，依各團體實際人數，參照臺灣銀行共同供應契約之志工意外團體保險保費金額，核撥全額志工意外團體保險費用補助。
  (十)茶點費：依參加人數及講習天數，每人每日最高補助新臺幣三十元。
  (十一)雜支：最高活動總經費百分之十以內補助。

  (十二)除非必要頒發之獎品外，不得購買紀念(禮)品或宣導品贈予參加人員。
  (十三)每案預計參與人數至少應四十人以上。
  (十四)以勞工志願服務人員為主，不得攜眷參加。
  (十五)補助項目應專款專用，不得勻支。
	四、補助條件或標準

  (一)採部分經費補助方式，並依實際出席人數核算，最高以計畫經費之百分之九十為限。但各勞工志願服務團體為志工辦理志工意外團體保險之保險費用採全額補助，不受補助金額比例之限制。

    1、教育訓練課程辦理一日者，至少應安排六小時以上之專業課程，負擔經費每場最高為新臺幣五萬元；辦理二日者，至少應安排十小時以上之專業課程，負擔經費每場最高為新臺幣十二萬元。
    2、觀摩、研習活動應安排環境教育相關課程，辦理一日者，負擔經費者每場最高新臺幣五萬元；辦理二日者，負擔經費者每場最高新臺幣十二萬元。
  (二)講師鐘點費：依據軍公教人員兼職費及講座鐘點費支給規定標準，外聘講師以每小時新臺幣一千六百元核計；內聘講師每小時以新臺幣八百元核計。
  (三)教材文具費：以印製計畫所需講習教材資料及文具費(含筆、筆記本、出席證等)，每人資料最高新臺幣一百元。
  (四)誤餐費： 
    1、教育訓練：依參加人數及講習天數，每人每餐補助新臺幣八十元，辦理半日補助午餐或晚餐，辦理一日且安排課程六小時以上者，補助二餐。
    2、觀摩研習活動：辦理一日活動供應一餐者每人新臺幣八十元，供二餐以上者，每人新臺幣一百六十元；二天一夜活動每人新臺幣五百元(每日供應二餐以上者)。
  (五)場地租借費：依實際出借費用核給，辦理半日活動者，最高補助新臺幣四千元；辦理一日活動者，最高補助新臺幣八千元。
  (六)場地佈置費：依實際布置費用核給，每場次最高新臺幣四千元。
  (七)交通費：含租賃遊覽車、高速鐵路、汽車、火車、捷運、輪船等費用，均覈實列支，且每日以新臺幣一萬二千元為上限。
  (八)住宿費：辦理二日活動者始得申請，每晚每人新臺幣一千四百元。
  (九)保險費：
    1、短期訓練或觀摩活動保險費用：每日最高新臺幣五千元(含死傷殘保險一百萬元及意外醫療十萬元並覈實支付)。
    2、年度志工意外團體保險費用：各勞工志願服務團體投保年度志工意外團體保險部分，依各團體實際人數，參照臺灣銀行共同供應契約之志工意外團體保險保費金額，核撥全額志工意外團體保險費用補助。
  (十)茶點費：依參加人數及講習天數，每人每日最高補助新臺幣三十元。
  (十一)雜支：最高活動總經費百分之十以內補助。
  (十二)辦理講習訓練，以使用公設場地為原則。
  (十三)除非必要頒發之獎品外，不得購買紀念(禮)品或宣導品贈予參加人員。
  (十四)每案預計參與人數至少應四十人以上。
  (十五)以勞工志願服務人員為主，不得攜眷參加。
  (十六)補助項目應專款專用，不得勻支。
	1.本點所列各款應為補助原則，爰修正為「四、補助原則及標準：」。
2.衡量本要點編列之獎補助費預算規模，於第(一)款增加每一勞工志願服務團體每年度以申請一案為原則之規定。
3.將現行規定第(一)款第1目及第2目之內容整合後，增定為第(二)款，另衡量本要點編列之獎補助費預算規模，刪除辦理二日補助最高新臺幣十二萬元之規定，並增訂前一年度已獲補助之團體，本年度補助每案最高四萬元。
4.講師鐘點費刪除依據標準。
5.教材文具費每人補助費用包含教材資料「編輯」費用。
6.誤餐費不區分教育訓練或觀摩研習活動，以辦理日數區分一日或二日活動，並參照「臺中市政府勞工局補助勞工教育經費實施要點」第五點第(六)款誤餐費規定，修正補助金額。
7.將現行規定第(十二)款有關場地以使用公設場地為原則，併入場地租借費中規定，並酌作文字修正。
8.場地「佈」置費之文字修正。
9.交通費中增加有關高速鐵路之補助以搭乘標準車廂票價以下為原則之規定。
10.刪除住宿費之補助項目。

11.款次修正。

	十二、本局每年度依受理申請順序進行審核，並於該年度預算額度內辦理，年度預算用罄或經費不足時，本局得停止受理申請。
	
	1.本點新增。
2.新增受理申請及依序審核之原則，與該年度經費用罄停止受理申請之規定。

	十三、本要點修正條文自公布日起生效。
	
	1.本點新增。

2.新增修正條文自公布日生效之規定。
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