臺中市評鑑、獎勵、輔導及接管委託私人辦理國民中小學學校辦法草案總說明
    公立國民小學及國民中學委託私人辦理條例（以下簡稱本條例）業於一百零三年十一月十九日制定公布，依本條例第二十二條第三項：「前項評鑑、獎勵及輔導辦法，由直轄市、縣（市）教育局定之。」及第二十五條第三項：「前二項接管之相關事項，由直轄市、縣（市）教育局訂定自治法規辦理之。」基此，為評鑑、獎勵、輔導及接管委託私人辦理國民中小學，爰訂定「臺中市評鑑、獎勵、輔導及接管委託私人辦理國民中小學學校辦法」草案計十五條，其要點如下： 
1、 本辦法之授權依據。（草案第一條）
2、 本辦法之主管機關。（草案第二條）
3、 受託學校之定義。（草案第三條）
4、 主管機關辦理評鑑之時間及方式。（草案第四條）
5、 評鑑小組成員之資格及組成。(草案第五條)
6、 評鑑內容。(草案第六條)
7、 自我評鑑之評鑑小組成員之資格及組成方式。(草案第七條)
8、 實地評鑑內容。(草案第八條)
9、 評鑑結果之種類及其處理方式。(草案第九條)
10、 評鑑小組成員之消極條件及義務。(草案第十條)
11、 受託學校經教育局解除或終止契約或契約屆滿未續約者，由教育局接管方式。(第十一條)
12、 代理校長於代理期間應行作為。(草案第十二條)
13、 明定受託學校於委託辦理期間屆滿或委託契約終止後，應移交資
  料及監交人員。(草案第十三條)
14、 移交清冊應包含之內容。(草案第十四條)
15、 本辦法施行日期。(草案第十五條)

臺中市評鑑、獎勵、輔導及接管委託私人辦理國民中小學學校辦法草案
	名    稱
	說    明

	臺中市評鑑、獎勵、輔導及接管委託私人辦理國民中小學學校辦法
	法規名稱。

	條    文
	說    明

	第1條   本辦法依公立國民小學及國
  民中學委託私人辦理條例（以下簡稱
  本條例）第二十二條第三項及第二十
  五條第三項規定訂定之。
	一、明訂本辦法之授權依據。
二、公立國民小學及國民中學委託私人
    辦理條例（以下簡稱本條例）第二
    十二條第三項：「前項評鑑、獎勵及
    輔導辦法，由直轄市、縣（市）主
    管機關定之。」
三、本條例第二十五條第三項：「前二項
    接管之相關事項，由直轄市、縣（市）
    教育局訂定自治法規辦理之。」


	第2條   本辦法之主管機關為臺中市
  政府教育局(以下簡稱教育局)。
	本辦法主管機關。

	第3條   本辦法所稱受託學校，指由
  受託人受教育局委託辦理之學校。
	受託學校之定義。

	第4條   教育局應組成評鑑小組，
  定期或不定期對受託學校實施學校評
  鑑及輔導。
      計畫期滿一年前辦理評鑑說
  明會，六個月前檢附辦理受託學校自
  我評鑑報告書，送教育局辦理實地
  評鑑。
      評鑑時，得邀請家長陳述意見。
	一、本條第一項規定教育局應定期或
    不定期對其實施輔導及評鑑。
二、本條第二項及第三項規定該評鑑辦
    理時間及方式。

	第5條   前條評鑑小組置委員五至十
  一人，由教育局就熟悉實驗教育及
  教育多元化之下列人員組成：
  一、具有會計、財務金融、法律或教
      專業之專家、學者。
  二、教育及學校行政人員。
  三、教師團體。
  四、家長團體。
評鑑小組召集人由教育局核聘
之。
	本條規定評鑑小組成員之資格及組成。

	第六條    評鑑包括以下項目：
  一、經營計畫之執行。
  二、學生權益之維護。
  三、學生學習之發展。
  四、財務之透明健全。
  五、相關法規之遵循。
  六、訪視結果之改善。
  七、辦學成果之發表。
  八、其他教育局規定之內容。
	本條規定評鑑內容。

	第七條    受託學校為辦理自我評鑑，
  應組成自我評鑑小組，並以校長為召
  集人；其成員應包含學校行政人員
  、教師及家長代表。
　　 自我評鑑小組應依評鑑項目辦理
  自我評鑑；必要時，得邀請專家學者
參與。
	本條規定自我評鑑之評鑑小組成員之資格及組成方式。

	第八條    評鑑小組辦理實地評鑑，應
  前往受託學校，以資料檢閱、參觀設
  施、觀察與訪談、綜合座談及其他方
  式進行，並得邀請家長陳述意見， 
  評鑑後作成評鑑報告書。
	明定實地評鑑內容。

	第九條    受託學校經評鑑優良者，得
  予獎勵並優先續約；評鑑未達標準者，
  得以書面糾正、限期改善，並接受複
  評。經複評仍未通過，教育局得再予
  限期改善。屆期仍未改善者，教育局
  提經本府教育審議委員會決議後，得
  終止契約。
	本條規定評鑑結果之種類、評鑑結果為優良或未達標準者之處理方式。

	第十條    評鑑小組委員及參與評鑑之
  相關人員，與受評鑑之受託學校間，
  不得有下列情形之一：
  一、有行政程序法規定之迴避事由。
  二、曾參與該實驗教育計畫之執行。
  三、其他利害關係。
      評鑑小組委員及參與評鑑相關人
  員，對評鑑工作所獲取之各項資訊，
  應負保密義務。
	一、本條第一項明定評鑑小組成員之消
    極條件。
二、第二項明定評鑑相關人應盡保密義    
    務。

	第十一條　  受託學校經教育局終止
  契約或契約屆滿未續約者，由教育局
  接管，並指派具下列資格人員擔任
代理校長處理校務：
  一、具有教育人員任用條例所列國民
小學、國民中學校長資格之現職
人員。
  二、無前款之適當代理人或教育局
      基於特殊考量，則核派督學或科
長代理。
	本條明定受託學校經教育局解除或終止契約或契約屆滿未續約者，由教育局接管並指派適當人員代理校長處理校務，代理校長之指派，不適用公立學校校長遴選之相關規定。

	第十二條　  代理校長應於代理後二週
  內召開臨時校務會議，研議校務移交
相關事宜。
	本條規定代理校長應於代理後二週內召開臨時校務會議，研議校務移交相關事宜。

	第十三條　  受託學校由教育局接管
  者，除委託契約另有約定外，受託人
  應於委託辦理期間屆滿或委託契約終
  止後二個月內，將受託學校之各類財
  產、經營權、學生學籍資料、校務檔
  案等移交接管人員，教育局並應派
  員會同監交。
	明定受託學校於委託辦理期間屆滿或委託契約終止後，應移交資料及監交人員。

	第十四條　  受託人依前條規定辦理移
  交時，應編造移交清冊一式三份，經接管人員會同監交人員盤查點收後，由受託人、接管人員及監交人員加蓋
  印章並分別收執。
　    前項移交清冊應包含下列文件： 
1、 印信及單位章戳清冊。
2、 人員名冊。
3、 會計報告。
4、 現金、票據、有價證券、公庫及銀行存款清冊，並附點　交日之
銀行專戶存款證明單。
5、 未辦或已辦未了之重要案件清
冊。
6、 當年度校務發展計畫、工作計畫
      或業務計畫及其進度表。
7、 財物事務總目錄及彙整截至點交月份前一個月之管有財產增減結
存表。
8、 其他應行移交事項之表冊。
　　　前項第三款之會計報告，應由會
  計人員將受託人任內收支帳目截至點
  交日止逐項結總編製。
	本條規定移交清冊應包含之內容。

	第十五條  本辦法自發布日施行。
	明定本辦法之施行日期。
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第1條    本辦法依公立國民小學及國民中學委託私人辦理條例（以下
      簡稱本條例）第二十二條第三項及第二十五條第三項規定訂定之。
第二條    本辦法之主管機關為臺中市政府教育局(以下簡稱教育局)。
第三條    本辦法所稱受託學校，指由受託人受教育局委託辦理之學校。
第四條   教育局應組成評鑑小組，定期或不定期對受託學校實施學  
      校評鑑及輔導。
          計畫期滿一年前辦理評鑑說明會，六個月前檢附辦理受託學
      校自我評鑑報告書，送教育局辦理實地評鑑。
          評鑑時，得邀請家長陳述意見。
第五條    前條評鑑小組置委員五至十一人，由教育局就熟悉實驗教
[bookmark: _GoBack]      育及教育多元化之下列人員組成：
1、 具有會計、財務金融、法律或教育專業之專家、學者。
2、 教育及學校行政人員。
3、 教師團體。
4、 家長團體。
     評鑑小組召集人由教育局核聘之。
第六條    評鑑包括以下項目：
1、 經營計畫之執行。
2、 學生權益之維護。
3、 學生學習之發展。
4、 財務之透明健全。
5、 相關法規之遵循。
6、 訪視結果之改善。
7、 辦學成果之發表。
8、 其他教育局規定之內容。
第七條    受託學校為辦理自我評鑑，應組成自我評鑑小組，並以校長    
      為召集人；其成員應包含學校行政人員、教師及家長代表。
　　      自我評鑑小組應依評鑑項目辦理自我評鑑；必要時，得邀請
      專家學者參與。
第八條    評鑑小組辦理實地評鑑，應前往受託學校，以資料檢閱、參
      觀設施、觀察與訪談、綜合座談及其他方式進行，並得邀請家長
      陳述意見，評鑑後作成評鑑報告書。
第九條    受託學校經評鑑優良者，得予獎勵並優先續約；評鑑未達標
      準者，得以書面糾正、限期改善，並接受複評。經複評仍未通過，
      教育局得再予限期改善。屆期仍未改善者，教育局提經本府教育
      審議委員會決議後，得終止契約。
第十條    評鑑小組委員及參與評鑑之相關人員，與受評鑑之受託學校
      間，不得有下列情形之一：
          一、有行政程序法規定之迴避事由。
          二、曾參與該實驗教育計畫之執行。
          三、其他利害關係。
          評鑑小組委員及參與評鑑相關人員，對評鑑工作所獲取之各
      項資訊，應負保密義務。
第十一條    受託學校經教育局終止契約或契約屆滿未續約者，由主
        管機關接管，並指派具下列資格人員擔任代理校長處理校務：
1、 具有教育人員任用條例所列國民小學、國民中學校長
資格之現職人員。
2、 無前款之適當代理人或教育局基於特殊考量，則核
派督學或科長代理。
第十二條    代理校長應於代理後二週內召開臨時校務會議，研議校務
        移交相關事宜。
第十三條    受託學校由教育局接管者，除委託契約另有約定外，受
        託人應於委託辦理期間屆滿或委託契約終止後二個月內，將受
        託學校之各類財產、經營權、學生學籍資料、校務檔案等移交
        接管人員，教育局並應派員會同監交。
第十四條    受託人依前條規定辦理移交時，應編造移交清冊一式三
        份，經接管人員會同監交人員盤查點收後，由受託人、接管人
        員及監交人員加蓋印章並分別收執。
　          前項移交清冊應包含下列文件： 
            一、印信及單位章戳清冊。
            二、人員名冊。
            三、會計報告。
            四、現金、票據、有價證券、公庫及銀行存款清冊，並附
                點交日之銀行專戶存款證明單。
            五、未辦或已辦未了之重要案件清冊。
            六、當年度校務發展計畫、工作計畫或業務計畫及其進度
                表。
            七、財物事務總目錄及彙整截至點交月份前一個月之管有
                財產增減結存表。
            八、其他應行移交事項之表冊。
　　　      前項第三款之會計報告，應由會計人員將受託人任內收支
        帳目截至點交日止逐項結總編製。
第十五條    本辦法自發布日施行。
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