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1、 	臺中市政府建設局(以下簡稱本局)為加強督導所屬業務，針對本局及所屬機關各類工程品質、職業安全衛生、路平專案及本局認養案件等施工品質，辦理工程督導及抽查(驗)等作業，特訂定本要點。
2、 本局工程品質督導小組(以下稱本小組)設召集人一人，由局長指定簡任主管人員兼任之；並設副召集人及執行秘書各一人，由本局具有工程管理專門知識或相關工作經驗之簡任主管人員兼任之，且得承召集人之命擔任個案領隊。其餘成員以任務編組方式組成，包括本局業務單位主管及工作人員，並得聘請專家、學者擔任外聘督導委員，本小組組織架構如附圖一。
3、 本小組任務如下：
(一)辦理工程及職業安全衛生督導。
(二)督導工程施工品質相關事項。
(三)路平專案抽查(驗)等相關事項。
(四)本局認養案件抽查(驗)等相關事項。
(五)其他臨時交辦督導事項。
4、 	工程督導作業：
(1) 工程督導項目：督導之工程類別包括本局及所屬機關單位辦理(或代辦)之建築工程、道路開闢工程、橋梁工程(包括年度橋梁維修及補強工程)、景觀工程、公園新闢工程、路面改善工程、統一挖補工程、路燈工程、機電資訊工程及委託區公所辦理工程等。
(2) 督導委員實施方案：督導時機為工程實際進度介於百分之二十至百分之八十間為原則，由本局簡任主管人員擔任領隊，並外聘學者、專家二人擔任委員，及內聘(含所屬機關，工程相關職系七職等以上人員)一人辦理督導作業。
(3) 工程單位自辦督導方案：本局及所屬機關各工程主辦單位辦理公告金額以上工程，應依「公共工程施工品質管理作業要點」第十五點規定，隨時督導工程施工情形，每月應自行辦理二次以上工程督導，留存督導紀錄及追蹤缺失改善結果，相關表件如附表一至附表三，並應建立督導卷宗(卷宗內容包含開工前品質宣導資料、歷次督導紀錄表、缺失改善資料、相關函、簽等)備查。
(4) 工程督導作業原則每月簽辦督導計畫一次，每季統計本局工程督導辦理情形一次。
5、 工程督導作業執行方式：
(1) 以不定期機動方式辦理，並經通知逕往督導。
(2) 辦理督導時，監造單位及承攬廠商應充分配合，準備工程簡報資料，陳列品質相關文件紀錄、材料檢驗記錄，備妥取樣設備機具，並得就指定之工程項目進行檢驗、拆驗或鑑定。
(3) 前款檢驗、拆驗或鑑定費用及相關費用負擔依契約之規定；契約未規定者，而檢驗、拆驗或鑑定結果與契約規定相符，該費用由主辦機關負擔；其與契約規定不符者，該費用則由工程承攬廠商負擔。
督導紀錄應於七個工作天內送達工程主辦單位，明訂缺失改善期限，工程主辦單位則依紀錄所列缺點逐項改善，並製作工程督導缺失改善對策及結果書面報告，於規定期限前送交本小組主辦單位進行書面審查，相關表件如附表四至表六。
6、 路平專案抽查(驗)：針對已施工之路平標案簽辦抽查(驗)計畫，聘請專家、學者一人擔任外聘抽查(驗)委員，並通知政風室派員會同本府政風處配合辦理抽查(驗)作業，相關紀錄表如附表七。
7、 本局認養案件抽查(驗)：實地抽查時，承召集人之命，內派本局科長層級以上一人擔任領隊並可兼任複查委員，亦可聘請專家、學者一人擔任外聘抽查(驗)委員，並依「臺中市公園園道綠地行道樹道路附屬設施認養維護辦法」規定辦理抽查(驗)作業，相關紀錄表如附表八。
8、 工程交通維持及環境維護督導作業：
(1) 執行原則依據「臺中市使用道路辦理活動及施工審查要點」及本局所制定之工程交通維持計畫辦理。
(2) 配合工程督導作業，以不定期機動方式辦理，並經通知逕往督導，辦理督導時，監造單位及承攬廠商應充分配合，準備簡報資料，陳列職業安全衛生相關文件紀錄。
督導紀錄應於七個工作天內送達工程主辦單位，明訂缺失改善期限，工程主辦單位則依紀錄所列缺點逐項改善，並製作工督導缺失改善對策及結果書面報告，於規定期限前送交本小組主辦單位進行書面審查，相關表件如附表九。
9、 職業安全衛生督導作業：
(1) 執行原則依據職安全衛生相關法令及本局所制定之職業安全衛生管理計畫辦理。
(2) 配合工程督導作業，以不定期機動方式辦理，並經通知逕往督導，辦理督導時，監造單位及承攬廠商應充分配合，準備簡報資料，陳列職業安全衛生相關文件紀錄。
督導紀錄應於七個工作天內送達工程主辦單位，明訂缺失改善期限，工程主辦單位則依紀錄所列缺點逐項改善，並製作工督導缺失改善對策及結果書面報告，於規定期限前送交本小組主辦單位進行書面審查，相關表件如附表九至附表十。
10、 其他臨時交辦督導事項，以專案簽辦計畫辦理督導事宜。
11、 受督導單位得依督導小組督導結果，對所屬有功人員辦理以下獎勵：
（1） 工程督導成績列為優等者，巨額金額以上者，承辦及協辦人員得記功一次：查核金額以上者，承辦及協辦人員得記嘉獎二次；未達查核金額者，承辦及協辦人員得記嘉獎一次。
（2） 工程施工期間督導成績列甲等且達八十五分以上者，承辦及協辦人員得記嘉獎二次。
前項獎勵應於每年度結束後辦理一次，同時符合數款獎勵事由者，擇優、擇一獎勵一次；但同一工程同時有敘獎及懲處情形者，不予獎勵。
廠商有下列情形者，由督導小組專案簽報頒獎表揚：
(一)工程督導成績列為優等或甲等且成績達八十五分以上。
(二)工程竣工進度超前百分之二十以上並於原期程內完成且經本府計畫處提報優良廠商。
前項獎勵應於每年度結束後辦理一次。
十二、工程經督導小組督導結果評定為丙等者，由受督導單位依下列規定對所屬人員辦理懲處：
（1） 督導紀錄有下列情形二目以上，承辦人記警告一次處分：
1、 工程督導次數不足無法掌控品質、督導紀錄填寫流於形式，經督導小組會議決議建議處分者。
2、 督導缺失改善追蹤未落實、改善紀錄不全，經督導小組會議決議建議處分者。
3、 對契約規定之計畫書或廠商報核相關文件，審查不確實或未予核備。
4、 工程進度落後達百分之十，未採取適當處置，經督導小組會議決議建議處分者。
5、 受督導單位管理自主評量表填寫不實。
6、 未適時督促專案管理廠商、設計監造廠商及承攬廠商辦理其應辦事項。
7、 工程品質有明顯缺失未察覺或未採取適當處置措施，經督導小組會議決議建議處分者。
8、 其他經本小組認定應予懲處事項。
（2） 督導紀錄有下列情形二目以上者，承辦人記警告二次處分，其直屬主管記警告一次處分：
1、 未執行工程督導、督導紀錄未建立或督導紀錄有造假代填情事。
2、 督導缺失改善資料未建立。
3、 工程進度落後達百分之二十，未採取適當處置，經督導小組會議決議建議處分者。
4、 工程品質有重大缺失未察覺或未採取適當處置措施，經督導小組要求局部或全面拆除重作。
5、 有第一款情事達三項以上者。
十三、本要點所需經費及外聘委員出席費由工程管理費或相關費用支應。
十四、本局兼任人員均為無給職，隨本職進退。本小組幕僚作業由本局職安品管科擔任。
十五、本小組對外行文以本局名義為之。
十六、本要點如有未盡事宜，得隨時修正之。


圖一、臺中市政府建設局工程品質督導小組組織架構圖
召集人
執行秘書
副召集人
路平專案抽查(驗)
工程督導
本局認養案件抽查(驗)
督導人員
工程品質督導小組成員包括本局業務單位主管與工作人員，由本局簡任主管擔任個案督導領隊，並聘請專家、學者二人擔任外聘督導委員，及內聘(含所屬機關，工程相關職系七職等以上人員) 一人。
抽查(驗)人員
外聘專家、學者委員一人。
抽查(驗)人員
內派科長層級以上委員一人擔任領隊並可兼任複查委員，亦可聘請專家、學者委員一人擔任外聘抽查(驗)委員。
簡任層級工程督導作業
外聘專家、學者委員二人，及內聘委員一人。





























附表一、臺中市政府建設局主辦機關工程督導紀錄（第  次）
（工程主辦單位人員、主管專用表）
	工程名稱及地點
	

	主辦工程單位
	
	監造廠商
	

	承攬廠商
	
	相關廠商
	

	督導人員
	
	督導日期
	年   月   日   午
時

	工程進度
	預定
進度
	
	實際
進度
	

	施工項目及工
程進度之概述
	

	督
導
重
點
項
目
	1、 承商及監造單位到場人員（如出勤簽到記錄等）
督導情形：

	
	2、 承商及監造單位品質文件記錄管理（如材料試驗、自主檢查、監造日誌、缺失改善等）
督導情形：

	
	3、 安衛環境管理（如告示牌、圍籬、警示燈帶、鷹架、開口警示、衛生設備、道路清潔等）
□本次督導召開例會要求廠商進行報告：（依安全衛生規範、計算書、圖說及量化之安全衛生項目）
督導情形：

	
	4、 結構設備施工品質（如混凝土綱筋模板品質及完成平整度及美觀性等）
督導情形：

	
	5、 其他（如居民反映、鄰房處理、變更設計需求等）
督導情形：

	對承商指示事項
	指示事項：

缺失改善期限：限定    年   月   日提報
	承商簽認
	

	對監造單位指示事項
	指示事項：

缺失改善期限：限定    年   月   日提報
	監造簽認
	

	其他參與人員（簽名）

	承辦人員：         股長：         正工程司：         科長：


備註：
1.本表適用於工程委外監造，工程主辦機關主管或承辦人員工地現場督導使用。
2.本表一式三份由主辦機關（或主辦工程單位）、監造廠商及承攬廠商收執。
附表二、臺中市政府建設局工程督導缺失改善對策及結果表
（工程主辦單位人員、主管專用表）
標案名稱：〇〇〇〇〇〇〇工程
督導日期：〇年月〇日                            第   頁共   頁
	缺失項目
（含建議）
	改善對策及結果
（附改善前中後照片或佐證文件，並標註附件別）
	完成
日期
	查證結果自主檢核

	
	
	
	

	承包商
	監造單位
	專案管理單位（無則免）

	（廠商名稱）[核章]
（主任技師）[簽章]
（工地主任、工地負責人）[簽章]
（現場品管人員）[簽章]
	（廠商名稱）[核章]
（專案建築師）[簽章]
（專案技師）[簽章]
（監造人員）[簽章]

	（廠商名稱）[核章]
（專案建築師）[簽章]
（專案技師）[簽章]


附表三、臺中市政府建設局工程督導缺失改善照片
（工程主辦單位人員、專管專用表）附件、改善照片表（附改善前、中、後同一角度拍攝之彩色照片，並加說明）

	
	（改善前）
說明缺失情形

	
	（改善中）
說明改善作法

	
	（改善後）
說明改善結果








附表四、臺中市政府建設局工程品質督導委員紀錄表
（簡任層級以上主管工程督導作業專用表）
	標案名稱
	

	督導日期
	

	一、品質管理制度

	A、 工程主辦單位、專案管理廠商、監造單位（二級品管）
（請督導主辦人員及單位主管作業程序、材料設備抽驗及施工督導考核之程序及標準、品質稽核、文件紀錄管理系統等監造計畫內容及執行情形；缺失改善追蹤等之執行情形；監造單位之建築師、技師及監工人員等執行品管職務之缺失情形）
優點：

缺點：






B、 承攬廠商（一級品管）
（請督導品管組織、施工要領、品質管理標準、材料及施工檢驗程序、自主檢查表、不合格品之管制、矯正與預防措施、內部品質稽核、文件紀錄管理系統等品質計畫內容及執行情形；承攬廠商之專任工程人員、工地主任或工地負責人、品管人員及勞安人員等執行品管職務之缺失情形）
優點：

缺點：







	二、施工品質

	（1） 混凝土、鋼筋（構）、模板、土方、結構體、裝修、雜項等
優點：

缺點：

（2） 材料設備檢驗與管制
優點：

缺點：
（3） 安全衛生
優點：

缺點：



	三、施工進度

	預定進度：            實際進度：            異常說明：

	四、其他建議
1.含工程規劃設計、生態環保、圖說規範、變更設計等情形。
2.含監造單位之建築師、技師，承攬廠商之專任工程人員、工地主任等執行相關法令及契約規定等事項。
3.其他相關建議。

	督導委員簽名：


填表說明：
1.督導委員請參照行政院公共工程委員會「工程施工查核小組查核品質缺失扣點紀錄表」內容進行督導。
2.本表各項優、缺點請加以具體說明。有關缺點部分，請參考「工程施工查核小組查核品質缺失扣點紀錄表」，將缺點代號及缺失情節代號（輕微[L]，中等[M]，嚴重[S]）標明於最後）。
3.工程督導時，若有其他尚待釐清或專業人員須移送相關主管機關處置之處，或對受督導工程之建議，請先紀錄於「其他建議」欄位，俾進一步檢討處理。

附表五、臺中市政府建設局工程督導紀錄表
（簡任層級以上人員工程督導作業專用表）
	列管計畫名稱
	(若無，免填)
	計畫
主辦機關
	

	標案所屬
工程主管機關
	臺中市政府建設局
	督導日期
	年   月   日

	標案名稱
	
	地點
	

	標案
主辦機關
	
	專案管理單位
	無

	設計單位
	
	監造單位
	
	承包商
	

	發包預算
(千元)
	
	契約金額
(千元)
	

	工程概要
	

	工程進度、
經費支用及目前施工概況
	截至    年   月   日止：
1.工程累計進度：預定     ％；實際：     ％。
2.目前進行： 

	督導委員
	外聘委員：      委員、     委員
	開工及預定
完工日期
	年   月   日開工、
預定   年   月  日完工

	領隊及
工作人員
	領隊： 
工作人員： 

	優

點
	1、 品質管理制度
A、 工程主辦單位、監造單位：
1.



B、 承攬廠商：
1、 品質管理制度
1. 


二、	施工品質
1. 



	缺

點
	一、	品質管理制度
A、	工程主辦單位、監造單位：
1.



B、承攬廠商：
1.



二、施工品質
(1) 混凝土、鋼筋(構)、模板、土方、結構體、裝修、雜項等
1.


(二)材料設備檢驗與管制
1.



(三)安全衛生
1.




	其
他
建
議
	1.	


	檢驗
或
拆驗
	(檢驗、拆驗或鑑定之過程及結果，如鑽心地點、組數與設計強度等)


	扣點統計 
	

	



照片1
	



照片2

	照片說明：
	照片說明：

	



照片3
	



照片4

	照片說明：
	照片說明：

	



照片5
	



照片6

	照片說明：
	照片說明：








附表六(1)、工程督導缺失改善對策及結果表
(簡任層級以上人員工程督導作業專用表)
[工程主辦單位及專案管理單位]專用表
標案名稱：○○○○○○○工程
督導日期：○年○月○日                        第   頁共   頁
	缺失項目
(含建議)
	改善對策及結果
(附改善前中後照片或佐證文件，並標註附件別)
	完成
日期
	查證結果自主檢核

	

























	缺失原因分析： 
缺失改善結果： (詳如附件○)
缺失預防措施：

	○年○月○日
	□已填寫缺失原因分析
□已填寫缺失改善結果
□已填寫缺失預防措施
□已檢附佐證資料
□已填寫完成日期
□檢附相片資料內容完整
□已說明未檢附佐證資料原因
專案管理單位簽章確認
(無則免)

工程主辦人員簽章確認


	專案管理單位(無則免)
	主辦機關

	(廠商名稱)[核章]
(專案建築師)[簽章]
(專案技師)[簽章]
(專案管理單位)[簽章]
	（承辦人）[核章] 
（科、課、室主管）[核章]
（機關主管）[核章]


註：查證結果欄，由工程承辦人員、專案管理單位填表人員(無則免)逐項核章確認。

附表六(2)、工程督導缺失改善對策及結果表
(簡任層級以上人員工程督導作業專用表)
[監造單位]專用表
標案名稱：○○○○○○○工程
督導日期：○年○月○日                        第   頁共   頁
	缺失項目
(含建議)
	改善對策及結果
(附改善前中後照片或佐證文件，並標註附件別)
	完成
日期
	查證結果自主檢核

	




























	缺失原因分析： 
缺失改善結果： (詳如附件○)
缺失預防措施：
	○年○月○日
	□已填寫缺失原因分析
□已填寫缺失改善結果
□已填寫缺失預防措施
□已檢附佐證資料
□已填寫完成日期
□檢附相片資料內容完整
□已說明未檢附佐證資料原因
監造單位簽章確認


專案管理單位簽章確認
(無則免)

工程主辦人員簽章確認



	監造單位
	專案管理單位(無則免)
	主辦機關

	(廠商名稱)[核章]
(監造建築師、技師)[簽章]
(現場監造主管)[簽章]
	(廠商名稱)[核章]
(專案建築師)[簽章]
(專案技師)[簽章]
(專案管理單位)[簽章]
	（承辦人）[核章] 
（科、課、室主管）[核章]
（機關主管）[核章]


註：查證結果欄，由機關工程承辦人員、專案管理單位 (無則免)、監造單位逐項核章確認。

附表六(3)、工程督導缺失改善對策及結果表
(簡任層級以上人員工程督導作業專用表)
[承攬廠商]專用表
標案名稱：○○○○○○○工程
督導日期：○年○月○日                         第   頁共   頁
	缺失項目
(含建議)
	改善對策及結果
(附改善前中後照片或佐證文件，並標註附件別)
	完成
日期
	查證結果自主檢核

	
















	缺失原因分析： 
缺失改善結果： (詳如附件○)
缺失預防措施：
	○年○月○日
	□已填寫缺失原因分析
□已填寫缺失改善結果
□已填寫缺失預防措施
□已檢附佐證資料
□已填寫完成日期
□檢附相片資料內容完整
□已說明未檢附佐證資料原因
承攬廠商簽章確認

監造單位簽章確認

專案管理單位簽章確認
(無則免)

工程主辦人員簽章確認



	承包商
	監造單位

	（廠商名稱）[核章]
（負責人）[核章]
（工程專任人員）[核章]
（品管人員）[簽章]
	(廠商名稱)[核章]
(監造建築師、技師)[簽章]
(現場監造主管)[簽章]

	專案管理單位(無則免)
	主辦機關

	(廠商名稱)[核章]
(專案建築師)[簽章]
(專案技師)[簽章]
(專案管理單位)[簽章]
	（承辦人）[核章] 
（科、課、室主管）[核章]
（機關主管）[核章]


註：
1. 查證結果欄，由機關工程承辦人員、專案管理單位 (無則免)、監造單位、承攬廠商逐項核章確認。
2. 本表適用缺失代號4.03品質管理制度、5.05環境生態保育、5.09工地管理、5.10檢驗審查紀錄、5.14工地職業安全衛生、5.15工區交通維持及安全管制措施、5.16汛期工地防災減災措施、5.17功能及節能減碳、6.01施工進度管理、7.00規劃設計問題。

附表六(4)、工程督導缺失改善對策及結果表
(簡任層級以上人員工程督導作業專用表)
[施工品質缺失]專用表
標案名稱：○○○○○○○工程
督導日期：○年○月○日                         第   頁共   頁
	缺失項目
(含建議)
	改善對策及結果
(附改善前中後照片或佐證文件，並標註附件別)
	完成
日期
	查證結果自主檢核

	



















	缺失原因分析： 
缺失改善結果：
1. 改善依據：請明確提出缺失改善之依據，如契約條文、施工圖說及施工規範等，並敘述改善過程。
2. 改善結果：佐證照片資料(詳如附件○)
缺失預防措施：
	○年○月○日
	□已填寫缺失原因分析
□已填寫缺失改善結果
□已填寫缺失預防措施
□已檢附佐證資料
□已填寫完成日期
□檢附相片資料內容完整
□已說明未檢附佐證資料原因
承攬廠商簽章確認


監造單位簽章確認


專案管理單位簽章確認
(無則免)

工程主辦人員簽章確認



	承包商
	監造單位

	（廠商名稱）[核章]
（負責人）[核章]
（工程專任人員）[核章]
（品管人員）[簽章]
	(廠商名稱)[核章]
(監造建築師、技師)[簽章]
(現場監造主管)[簽章]

	專案管理單位(無則免)
	主辦機關

	(廠商名稱)[核章]
(專案建築師)[簽章]
(專案技師)[簽章]
(專案管理單位)[簽章]
	（承辦人）[核章] 
（科、課、室主管）[核章]
（機關主管）[核章]


註：
1. 查證結果欄，由機關工程承辦人員、專案管理單位 (無則免)、監造單位、承攬廠商逐項核章確認。
2. 本表適用	施工品質缺失代號5.01混凝土施工、5.02鋼筋施工、5.03模板施工、5.04鋼構施工、5.06土方工程施工、5.07工程施工、5.08裝修雜項工程施工等。

附表六(5)、工程督導缺失改善對策及結果表
(簡任層級以上人員工程督導作業專用表)
[其他建議]專用表
標案名稱：○○○○○○○工程
督導日期：○年○月○日                         第   頁共   頁
	其他建議
	對策及結果
(附改善前中後照片或佐證文件，並標註附件別)
	完成
日期
	查證結果自主檢核

	





















	對策及結果： 
(詳如附件○)
	○年○月○日
	□已填寫對策及結果
□已填寫完成日期
承攬廠商簽章確認


監造單位簽章確認


專案管理單位簽章確認
(無則免)

工程主辦人員簽章確認



	承包商
	監造單位

	（廠商名稱）[核章]
（負責人）[核章]
（工程專任人員）[核章]
（品管人員）[簽名]
	(廠商名稱)[核章]
(監造建築師、技師)[簽章]
(現場監造主管)[簽章]

	專案管理單位(無則免)
	主辦機關

	(廠商名稱)[核章]
(專案建築師)[簽章]
(專案技師)[簽章]
(專案管理單位)[簽章]
	（承辦人）[核章] 
（科、課、室主管）[核章]
（機關主管）[核章]



附表六(6)、臺中市政府建設局工程督導缺失改善照片表
(簡任層級以上人員工程督導作業專用表)
工程名稱：
	附
件
、
改
善
照
片
表
︵
附
改
善
前
、
中
、
後
同
一
角
度
拍
攝
之
彩
色
照
片
，
並
加
說
明
︶

	（改善前）
說明缺失情形

	





(施工品質缺失改善中之照片監造人員需入鏡確認改善方式符合施工規範等規定)
	（改善中）
說明改善作法


	





(施工品質缺失改善後之照片監造人員需入鏡確認改善結果符合契約及圖說等規定)
	（改善後）
說明改善結果


自主檢核項目：
□改善前、中、後說明欄位已確實具體填寫完成。
□照片以同一角度拍攝，並註明拍攝日期。
核章確認欄位：
承攬廠商(簽章)：                  監造單位(簽章)：  
附件七、臺中市政府建設局工程品質督導小組
路平專案抽(查)驗紀錄表(複驗)
	工程名稱：
查驗日期： 
主辦單位： 
設計、監造單位： 
施工廠商： 

抽(查)驗委員：                 抽(查)驗小組工作人員： 
                               政風室：

	查  驗  紀  錄

	
抽(查)驗項目
	合約規定
（設計圖說）
	
抽(查)驗（取樣）位置
	抽(查)驗結果
（現場測量值）
	合格與否

	一、
瀝青混凝土
平整度檢驗
	□以3米直規沿平行或垂直於路中心線之方向檢測，其任何一點高低，面層不得超過[±6㎜]
□以3米直規沿平行或垂直於路中心線之方向檢測連續130點。(紀錄如附表A)
	1.
	
	□是□否

	
	
	2.
	
	□是□否

	
	
	3.
	
	□是□否

	
	
	4.
	
	□是□否

	
	
	5.
	
	□是□否

	
	
	6.
	
	□是□否

	
	
	7.
	
	□是□否

	
	
	8.
	
	□是□否

	二、
瀝青混凝土
厚度檢驗

	設計厚度
為______公分
任一點不得少於設計厚度之   _______%，其全數平均不得少於設計厚度或依契約規定。

	1.
	 cm,     cm
cm,     cm
	□是□否

	
	
	2.
	cm,     cm
cm,     cm
	□是□否

	
	
	3.
	cm,     cm
cm,     cm
	□是□否

	
	
	4.
	 cm,     cm
cm,     cm
	□是□否

	
	
	5.
	cm,     cm
cm,     cm
	□是□否

	
	
	6.
	cm,     cm
cm,     cm
	□是□否

	
	
	7.
	cm,     cm
cm,     cm
	□是□否

	
	
	8.
	cm,     cm
cm,     cm
	□是□否

	三、瀝青混凝土壓實度
	
	同厚度檢測位置
	詳試驗報告

	四、瀝青混凝土含油量
	
	同厚度檢測位置

	詳試驗報告

	其他意見、
待改善缺失或優缺點
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	本次送驗紀錄
	ＴＡＦ實驗室：             送驗日期：

	備註
	1、 請依限將缺失改善照片、當日送驗試體之含油量、壓實度試驗報告及缺失項目改善費用計算表各乙份，函復至本局督導小組(職安品管科)。
2、 檢（試）驗報告請依合約規範三方審查判讀:
（1） 請承辦人核章並請單位主管核章或核蓋單位圓戳章。
（2） 監造單位請加註合約規範並判讀核章。
（3） 承攬廠商請加以判讀並核章。
3、 若有重大缺失，應確依照契約規定對監造單位及承攬廠商扣點扣罰。


 



附表八、臺中市政府建設局公園園道綠地行道樹道路附屬設施
認養維護查驗紀錄表
	認養標的
	

	認養單位
	
	主管單位
	

	查驗領隊
	
	查驗人員
	

	查驗地點
	
	查驗日期
	

	查驗重點項目
	一、認養標的類別：
□人行道 □公園 □綠地 □綠地兼廣場 □園道 □橋下空間
□其他______________

	
	二、認養標的「設施維護及安全」情形：
□「設施維護及安全」良好。

□「設施維護」缺失及建議：


	
	三、認養標的「環境維護」情形：
□「環境維護」良好。

□「環境維護」缺失及建議：


	
	四、認養標的「植栽撨育」情形：
□「植栽撨育」良好。

□「植栽撨育」缺失及建議：


	
	五、其他缺失及建議事項：



	查驗指示事項
	




附表九、臺中市政府建設局督導小組工程交維及環境維護稽查表
	工程名稱
	

	主辦機關
	

	監造廠商
	

	施工廠商
	

	稽查地點
	

	稽查時間
	        年         月         日         時          分

	項目
	內容
	不適
	是
	否
	意見

	交通維持
	1.施工期間影響區域車道及交通安全設施佈設
	
	
	
	

	
	2.交通動線規劃
	
	
	
	

	
	3.路邊停車管制
	
	
	
	

	
	4.交通轉向限制
	
	
	
	

	
	5.交通號誌時制調整
	
	
	
	

	
	6.公車路線調整或站牌移設
	
	
	
	

	
	7.行人通行動線
	
	
	
	

	環境維護

	1.工地便道、搬運便道與地表裸露地防揚塵措施
	
	
	
	

	
	2.洗車及清泥設備
	
	
	
	

	
	3.砂石車防塵措施
	
	
	
	

	
	4.工地圍籬外清潔度
	
	
	
	

	
	5.工地內環境衛生、整潔
	
	
	
	

	
	6.施工中產生之濁水、污泥泥水之汙染防制措施
	
	
	
	

	
	7.工程施工是否考慮週邊環境，居民作息，交通狀況等因素安排施工作習程序時程及機具
	
	
	
	

	
	8.作業棄土是否依規定妥善處理
	
	
	
	

	
	9.土方或粒料堆置，具備有效設備或措施未散布粒狀污染物
	
	
	
	

	
	10.工地廁所是否管理
	
	
	
	





附表十、臺中市政府建設局工程品質督導小組職業安全衛生稽查表
	工程名稱
	

	主辦機關
	

	監造廠商
	

	施工廠商
	

	稽查地點
	

	稽查時間
	        年         月         日         時          分

	稽查項目及意見
	不適
	是
	否
	意見

	1.雇主應依其事業之規模、性質，設置安全衛生管理單位及職業安全衛生人員。
	1.依規定置管理人員
(辦法第2章)
	
	
	
	

	
	2. 100人以上，管理人員專職
(辦法第3條)
	
	
	
	

	
	3. 每2年至少接受12小時之安全衛生在職教育訓練
(訓練規則第17、17-1條)
	
	
	
	

	2.營造業之事業單位對於橋樑、道路、隧道或輸配電等距離較長之工程，應於每10公里內增置營造業丙種職業安全衛生業務主管1人。
  (辦法第3-1條第2項)
	
	
	
	

	3.訂定職業安全衛生管理計畫，要求各級主管及管理、指揮、監督有關人員執行事項。
 (母法第23條)
	
	
	
	

	4.事業單位以其事業之全部或一部分交付承攬時，應於事前書面告知該承攬人有關其事業工作環境、危害因素暨本法及有關安全衛生規定應採取之措施。(母法第26條、細則第36條)
	
	
	
	

	5.事業單位與承攬人、再承攬人分別僱用勞工共同作業時，為防止職業災害，原事業單位應採取下列必要措施：(1)設置協議組織，並指定工作場所負責人，擔任指揮、監督及協調之工作。(2)工作之連繫與調整。(3)工作場所之巡視。(4)相關承攬事業間之安全衛生教育之指導及協助。(5)其他為防止職業災害之必要事項。
  (母法第27條、細則第38條)
	
	
	
	

	6.雇主對新僱勞工或在職勞工於變更工作前，應使其接受適於各該工作必要之一般安全衛生教育訓練。(訓練規則第16條)
	
	
	
	

	稽查項目及意見
	不適
	是
	否
	意見

	7.雇主對於堆置物料，為防止倒塌、崩塌或掉落，應採取繩索捆綁、護網、擋樁、限制高度或變更堆積等必要設施，並禁止與作業無關人員進入該等場所。(設施規則第153條)
	
	
	
	

	8.雇主對於工作場所有物體飛落之虞者，應設置防止物體飛落之設備，並供給安全帽等防護具，使勞工戴用。(設施規則第238條)
	
	
	
	

	9.基礎工程作業

	1.垂直開挖深度1.5公尺以上，應指定露天開挖作業主管，並設置擋土支撐
  (營標第66條、第71條第1項)
	
	
	
	

	
	2.機械操作半徑範圍禁止無關人員進入(營標第69條第4款)
	
	
	
	

	
	3.挖土機裝設警示燈及蜂鳴器
 (營標第69條第5款)
	
	
	
	

	10.施工架組配作業
	1.高度5公尺以上之施工架組配及拆除作業，應派作業主管在場
 (營標第41條)
	
	
	
	

	
	2.拆卸及傳遞構材時，應設置寬度20公分以上踏板(營標第42條)
	
	
	
	

	
	3.拆架人員應採取背負式安全帶及捲揚式防墜器(設施規則第281條)
	
	
	
	

	11.鋼筋運送作業
	1.吊運鋼筋拉索應紮牢
  (營標第129條)
	
	
	
	

	
	2.吊運長度5公尺以上鋼筋，兩端應綑紮拉緊(營標第129條)
	
	
	
	

	
	3.禁止以鋼筋作為起重支持架
  (營標第129條)
	
	
	
	

	12.高空工作車作業
	1.應使高空工作車工作檯之勞工配戴安全帶(設施規則第128-1條)
	
	
	
	

	
	2. 除行駛於道路上外，為防止高空工作車之翻倒或翻落，危害勞工，應將其外伸撐座完全伸出，並採取防止地盤不均勻沉陷、路肩崩塌等必要措施。(設施規則第128-1條)
	
	
	
	

	
	3. 離開高空工作車駕駛座，應確實使用制動裝置(設施規則第128-2條)
	
	
	
	

	稽查項目及意見
	不適
	是
	否
	意見

	13.防墜措施
	1.雇主對於高度在2公尺以上之工作場所邊緣及開口部份，勞工有遭受墜落危險之虞者，應設有適當強度之圍欄、握把、覆蓋等防護措施。
雇主為前項措施顯有困難，或作業之需要臨時將圍欄等拆除，應採取使勞工使用安全帶等防止因墜落而致勞工遭受危險之措施。
(設施規則第224條)
	
	
	
	

	
	2.雇主對於在高度2公尺以上之處所進行作業，勞工有墜落之虞者，應以架設施工架或其他方法設置工作台。但工作台之邊緣及開口部分等，不在此限。
雇主依前項規定設置工作台有困難時，應採取張掛安全網、使勞工使用安全帶等防止勞工因墜落而遭致危險之措施。使用安全帶時，應設置足夠強度之必要裝置或安全母索，供安全帶鉤掛。(設施規則第225條)
	
	
	
	

	
	3.施工架任一處步行至最近上下設備之距離，應在30公尺以下。
  (營標第51條)
	
	
	
	

	
	4. 護欄高度應在90公分以上，並包含上欄杆、中欄杆、腳趾板及杆柱等(營標第20條)
	
	
	
	

	
	5.高差超過1.5公尺以上之場所作業時，應設置能使勞工安全上下之設備。(設施規則第228條)
	
	
	
	

	
	6.易踏穿材料構築之屋頂作業時，屋架上設置寬度30公分以上踏板，並於下方裝設格柵或安全網
  (營標第18條)
	
	
	
	

	
縮寫:母法(即職業安全衛生法)、細則(即職業安全衛生法施行細則)、辦法(即職業安全衛生管理辦法)、訓練規則(即職業安全衛生教育訓練規則)、設施規則(即職業安全衛生設施規則)、營標(即營造安全衛生設施標準)
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	其他參與人員簽名
	



填表說明:
1. 請填表人員依稽查項目欄位所詢問之問題，按個案之情形，於「不適用」、「是」、「否」欄位打勾。
2. 如工程契約上有稽查項目未列於本稽查表者，得依契約內其他規定稽查。
3. 得依工程特殊需要增修稽查項目。

簽發單位: 

承辦人:                          科長:
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