臺中市政府交通局性別平等專案小組設置要點第一點、第三點修正總說明
   臺中市政府交通局（以下簡稱本局）於一百零七年八月二十一日以中市交秘字第一○七○○四一二○三號函發布施行「臺中市政府交通局性別平等工作小設置要點」。依臺中市政府於一百零八年八月九日修正發布之「臺中市政府推動性別主流化實施計畫」修正前揭要點名稱與部分條文，以臻完備，重點如下：

1、 依臺中市政府於一百零八年八月九日修正發布之「臺中市政府推動性別主流化實施計畫」，將現行法規名稱「臺中市政府交通局性別平等工作小組」修正為「臺中市政府交通局性別平等專案小組」。
2、 依本府「臺中市政府推動性別主流化實施計畫」將工作小組修正為

    專案小組。（修正要點第一點）
三、 性別平等業務由秘書室主政辦理，原執行秘書由人事室主任兼任
    修正為由秘書室主任兼任。（修正要點第二點）
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臺中市政府交通局性別專案小組設置要點第一點、第三點修正規定
一、設置目的：臺中市政府交通局(以下簡稱本局)為推動本局性別平等業務，消除對任一性別一切形式歧視公約，營造無性別歧視之環境，特設置性別平等專案小組（以下簡稱本小組）。
三、本小組成員：

（一）置委員五人至七人，由局長指派之，並指派其中一人擔任召集

      人；另一人擔任執行秘書，由本局秘書室主任兼任，承召集人

      之命，處理本小組幕僚業務。

（二）本小組任一性別委員人數不得低於三分之一。

