[bookmark: _GoBack]臺中市政府住宅審議會設置辦法部分條文修正草案總說明
臺中市政府都市發展局前以一百○六年五月十八日府授人企字第一○六○一○六一一四號函公告「臺中市政府社會住宅租金審議委員會設置要點」，據以組成「臺中市政府社會住宅租金審議委員會」(以下簡稱租金審議會)，專責審議本市社會住宅租金價格、管理費、停車費及社會住宅內非住宅單元之租金價格等事宜；另為諮詢、審議住宅計畫、評估提供經濟或社會弱勢者入住比率及區位分布、評鑑社會住宅事務等任務，復以一百○七年一月二十四日府授法規字第一○七○○一六九一四號令公告訂定「臺中市政府住宅審議會設置辦法」，據以成立「臺中市政府住宅審議委員會」(以下簡稱住宅審議會)。
惟實務執行相關審議作業迄今，考量租金審議會之任務實得併入住宅審議會執行，以縮減行政作業流程、提升後續審議效率，爰修正臺中市政府住宅審議會設置辦法，其修正重點如下：
1、 調整住宅審議會委員人數及組成。（修正條文第四條）
2、 調整住宅審議會委員任期。（修正條文第五條）
3、 增訂租金審議小組執行方式之規定。（增訂條文第九條之一）
臺中市政府住宅審議會設置辦法部分條文修正草案條文對照表
	修正規定
	現行規定
	說 明

	第四條  審議會置委員二十三人至二十五人，其中一人為主任委員，由市長指派副市長一人兼任；二人為副主任委員，由秘書長及臺中市政府都市發展局局長兼任；其餘委員由市長就下列人員聘(派)兼之：
1、 臺中市政府財政局、臺中市政府社會局、臺中市政府勞工局、臺中市政府經濟發展局、臺中市政府地政局、臺中市政府地方稅務局、臺中市政府原住民族事務委員會及臺中市政府住宅發展工程處(以下簡稱住宅處)之局處首長。
2、 具有社會福利、住宅、建築、都市計畫、地政、不動產經營或物業管理、智慧科技應用、估價或財務金融、法律、熟悉原住民族事務及其他相關專門學識經驗之專家學者十至十一人。
3、 臺中市不動產估價師公會及其他民間相關團體代表二至三人。
    前項第二款及第三款之委員，不得少於委員總數二分之一；單一性別人數不得少於委員總數三分之一。
	第四條  審議會置委員二十一人至二十三人，其中一人為主任委員，由市長指派副市長一人兼任；二人為副主任委員，由秘書長及臺中市政府都市發展局局長兼任；其餘委員由市長就下列人員聘(派)兼之：
1、 臺中市政府財政局、臺中市政府社會局、臺中市政府勞工局、臺中市政府經濟發展局、臺中市政府地政局、臺中市政府原住民族事務委員會及臺中市政府住宅發展工程處(以下簡稱住宅處)之局處首長。
2、 具有社會福利、住宅、建築、都市計畫、地政、不動產經營或物業管理、智慧科技應用、估價或財務金融、法律、熟悉原住民族事務及其他相關專門學識經驗之專家學者十至十一人。
3、 民間相關團體代表一至二人。
    前項第二款及第三款之委員，不得少於委員總數二分之一；單一性別人數不得少於委員總數三分之一。
	1、 考量「臺中市政府社會住宅租金審議委員會設置要點」停止適用後，本審議會任務將涵蓋社會住宅租金、管理費、停車費及社會住宅內非住宅單元租金價格之審議及修訂等事宜，故增加本審議會委員人數為二十三人至二十五人。
2、 參酌「臺中市政府社會住宅租金審議委員會設置要點」第三點委員組成規定，增訂第一項第一款府內委員，得由臺中市政府地方稅務局之局處首長聘(派)兼之；及第一項第三款外聘委員，應包含臺中市不動產估價師公會及其他民間相關團體代表二至三人。

	第五條  審議會委員任期為二年，期滿得續聘(派)
兼之。但代表機關出任
者，應隨其本職進退。
    前項委員於任期內出
缺時，得補行遴聘(派)。
補聘(派)委員任期至原委
員任期屆滿之日止。
    前條第一項第二款及
三款聘任之委員，續聘以
連續三次為限，且每次改
聘不得超過該等委員總數
二分之一。   
	第五條  審議會委員任期為一年，期滿得續聘(派)
兼之。但代表機關出任
者，應隨其本職進退。
    前項委員於任期內出
缺時，得補行遴聘(派)。
補聘(派)委員任期至原
委員任期屆滿之日止。
   前條第一項第二款及
三款聘任之委員，續聘以
連續三次為限，且每次改
聘不得超過該等委員總數
二分之一。  
	為縮減行政作業流程，且避免審議會委員異動頻繁，影響本市住宅政策執行之延續性，故將審議會委員任期自一年延長至二年。 

	第九條之一  審議會為審議及修正本市社會住宅之租金、管理費或停車費等相關費用之數額，得推派委員或商請業務有關機關指派人員組成租金審議小組辦理。
      前項辦理結果，應提經審議會確認，並奉市長核定後，始得據以執行。

	-

	1、 本條新增。
2、 考量社會住宅租金、管理費、停車費及社會住宅內非住宅單元租金價格之審議及修訂，涉及不動產估價專業，且須與個案社會住宅招租期程相配合，故增訂得以租金審議小組方式辦理，惟辦理結果應提經審議會確認，並奉市長核定後，始得據以執行。

	第十一條　審議會置執行秘書一人，由主任委員指派住宅處人員兼任，承
  主任委員及副主任委員 
  之命，處理會務。
	第十一條　議會置執行秘書一人，由主任委員指派住宅處人員兼任，承
  主任委員及副主任委員 
  之命，處理會務。
	文字修正。


臺中市政府住宅審議會設置辦法部分條文修正草案
第四條     審議會置委員二十三人至二十五人，其中一人為主任委員，由市長指派副市長一人兼任；二人為副主任委員，由秘書長及臺中市政府都市發展局局長兼任；其餘委員由市長就下列人員聘(派)兼之： 
一、	臺中市政府財政局、臺中市政府社會局、臺中市政府勞工局、臺中市政府經濟發展局、臺中市政府地政局、臺中市政府地方稅務局、臺中市政府原住民族事務委員會及臺中市政府住宅發展工程處(以下簡稱住宅處)之局處首長。
二、	具有社會福利、住宅、建築、都市計畫、地政、不動產經營或物業管理、智慧科技應用、估價或財務金融、法律、熟悉原住民族事務及其他相關專門學識經驗之專家學者十至十一人。
三、臺中市不動產估價師公會及其他民間相關團體代表二至三人。
      前項第二款及第三款之委員，不得少於委員總數二分之一；單一性別人數不得少於委員總數三分之一。
第五條     審議會委員任期為二年，期滿得續聘(派)兼之。但代表機關出任者，應隨其本職進退。
      前項委員於任期內出缺時，得補行遴聘(派)。補聘(派)委員任
期至原委員任期屆滿之日止。
    前條第一項第二款及三款聘任之委員，續聘以連續三次為限，且每次改聘不得超過該等委員總數二分之一。
第九條之一    審議會為審議及修正本市社會住宅之租金、管理費或停車費等相關費用之數額，得推派委員或商請業務有關機關指派人員組成租金審議小組辦理。
           前項辦理結果，應提經審議會確認，並奉市長核定後，始得據以執行。
第十一條    審議會置執行秘書一人，由主任委員指派住宅處人員兼任， 承主任委員及副主任委員之命，處理會務。

