臺中市食品藥物安全處性別平等工作小組作業要點總說明
    臺中市食品藥物安全處（以下簡稱食安處）為推動本處性別平等業務，爰訂定「臺中市食品藥物安全處性別平等工作小組作業要點」（以下簡稱本要點）草案。本要點共計九點，其重點如下： 
一、本要點訂定之目的。（草案第一點）
二、本小組之任務。（草案第二點）
三、本小組之組織成員。（草案第三點）
四、本小組委員任期及出缺時之補派方式。（草案第四點）
五、本小組之會議及運作。（草案第五點）
六、本小組開會之邀請列席對象。（草案第六點）
七、本小組對外行文方式。（草案第七點）
八、本小組成員均為無給職。（草案第八點）
九、本小組相關預算支應事項。（草案第九點）
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	5、 本小組原則上每半年至少開會一次，必要時得召開臨時會議，均由召集人召集並擔任主席。召集人因故不能出席時，得指定委員一人代理之，決議應有二分之一以上委員出席，出席委員過半數之同意行之，出席委員可否意見同數時，由主席決定。
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