[bookmark: _GoBack]臺中市政府勞工局組織規程第三條修正總說明
臺中市政府勞工局組織規程，前於九十九年十二月二十五日以府授法規字第○九九○○○○○九三號令訂定，期間歷經四次修正。茲為落實青秀台中-提昇青年創、就業競爭力之政策及業務推展需要，於就業安全科增設青年事務股辦理青年就業、青年創業輔導、青年產業職場體驗、青年學生公部門工讀等業務職掌事項；另為統一法制業務主管科室，將法制業務由原勞資關係科調整至綜合規劃科。爰修正臺中市政府勞工局組織規程第三條勞資關係科、綜合規劃科及就業安全科業務職掌事項。

