[bookmark: _GoBack]臺中市政府社會局性別平等工作小組設置及審議要點
修正草案對照表
	修正規定
	現行規定
	說明

	三、本小組由本局性別聯絡人、各單位主管及外聘專家學者至少一人組成，並由本局局長擔任召集人，任一性別比例不得低於三分之一。
	三、本小組由本局性別聯絡人、各單位主管及外聘專家學者二人組成，並由本局局長擔任召集人，任一性別比例不得低於三分之一。
	為應實際業務運作需要；外聘專家學者由現行規定二人修正為至少一人。

	五、本小組原則上每半年召開開一次，必要時，得召開臨時會議，均由召集人召集之。召集人因故不能出席時，得指定委員一人代理之。
    單位主管或團體代表兼任之委員不克出席會議時，得指派代表出席。
    本小組之決議應有二分之一以上委員出席，出席委員過半數之同意行之，出席委員可否意見同數時，由主席決定。
	五、本小組原則上每四個月召開一次，必要時，得召開臨時會議，均由召集人召集之；召集人因故不能召集時，得指定委員一人代理之。
    單位主管或團體代表兼任之委員不克出席會議時，得指派代表出席。
    本小組之決議應有二分之一以上委員出席，出席委員過半數之同意行之，出席委員可否意見同數時，由主席決定。
	為應實際業務運作需要；性別平等工作小組會議由現行規定每四個月召開ㄧ次修正為每半年召開ㄧ次旨揭會議。



