臺中市勞動檢查處組織規程第三條修正條文對照表
	修正條文
	現行條文
	說明

	第三條　勞檢處設下列各科、室，分別掌理各有關事項：
一、製造業科：製造業及物理性、化學性等特殊危害作業場所之安全衛生、勞動條件及其他勞動法令之宣導、輔導、監督檢查或審查事項及其職業災害、申訴案件之檢查、處分及答辯案件處理、安全衛生人員組織及工作守則備查、職業災害保護、職業安全衛生輔導、教育訓練及健康檢查、諮商服務等事項。
二、營造業科：營造業之安全衛生、勞動條件及其他勞動法令之宣導、輔導、監督檢查或審查事項及其職業災害、申訴案件之檢查、處分及答辯案件處理、安全衛生人員組織及工作守則備查、職業災害保護、職業安全衛生輔導、教育訓練及健康檢查、諮商服務等事項。
三、危險性機械設備科：危險性機械設備之發證、勞動條件及其他勞動法令之宣導、輔導、監督檢查及其職業災害、申訴案件檢查、代行檢查機構督導、處分及答辯案件處理等事項。
四、綜合行業科：製造業及營造業以外適用職業安全衛生法事業之安全衛生、勞動條件及其他勞動法令之宣導、輔導、監督檢查或審查事項及其職業災害、申訴案件之檢查、處分及答辯案件處理、安全衛生人員組織及工作守則備查、職業災害保護、職業安全衛生輔導、教育訓練及健康檢查、諮商服務等事項。
五、秘書室：文書、檔案管理、公文管理、出納、總務、財產管理、法制、研考、勞動統計分析、職災統計、諮商輔導服務、資訊系統之規劃與管理及勞動檢查綜合規劃業務及其他不屬於各科、室事項。
	第三條　勞檢處設下列各科、室，分別掌理各有關事項：
一、第一科：製造業及物理性、化學性等特殊危害作業場所之安全衛生、勞動條件及其他勞動法令之宣導、輔導、監督檢查或審查事項及其職業災害、申訴案件之檢查、處分及答辯案件處理、安全衛生人員組織及工作守則備查、職業災害保護、職業安全衛生輔導、教育訓練及健康檢查、諮商服務等事項。
二、第二科：營造業之安全衛生、勞動條件及其他勞動法令之宣導、輔導、監督檢查或審查事項及其職業災害、申訴案件之檢查、處分及答辯案件處理、安全衛生人員組織及工作守則備查、職業災害保護、職業安全衛生輔導、教育訓練及健康檢查、諮商服務等事項。
三、第三科：危險性機械設備宣導、輔導、監督檢查、發證、及其職業災害申訴案件檢查、代行檢查機構督導、處分及答辯案件處理等事項。勞動統計分析、職災統計、諮商輔導服務、資訊系統之規劃與管理及勞動檢查綜合規劃業務等事項。
四、第四科：製造業及營造業以外適用職業安全衛生法事業之安全衛生、勞動條件及其他勞動法令之宣導、輔導、監督檢查或審查事項及其職業災害、申訴案件之檢查、處分及答辯案件處理、安全衛生人員組織及工作守則備查、職業災害保護、職業安全衛生輔導、教育訓練及健康檢查、諮商服務等事項。
五、秘書室：文書、檔案管理、公文管理、出納、總務、財產管理、法制、研考及其他不屬於各科、室事項。
	一、臺中市勞動檢查處現行各科名稱係以第一科、第二科、第三科、第四科表示，無法與各科業務職掌相契合，爰參酌其他直轄市勞動檢查處之科室名稱，依業務功能及性質修正內部單位名稱。
二、第一款之第一科名稱，配合辦理業務，修正為「製造業科」，該科除綜理製造業相關之勞動檢查業務外，另有關物理性、化學性等特殊危害作業場所之職業衛生勞動檢查業務亦由該科承辦。
三、第二款之第二科名稱，配合辦理業務，修正為「營造業科」。
四、第三款之第三科名稱，配合辦理業務，修正為「危險性機械設備科」，及依實際業務辦理情形酌作文字修正；另將勞動統計分析、職災統計、諮商輔導服務、資訊系統之規劃與管理及勞動檢查綜合規劃等業務，修正由第五款之秘書室辦理，以符合實際需要。
五、第四款之第四科名稱，配合辦理業務，修正為「綜合行業科」。


