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一、依據：公務人員訓練進修法第二條、第七條規定辦理。
二、目標：為充實同仁對於政府採購法、公共工程品質管理、職業安全衛生及其他與業務相關專業知能，以提升公務處理效率、品質及確保職業安全規範。
三、適用對象如下：
(一)本局暨所屬機關編制內公務人員、約僱人員及具勞工身分人員。
(二)本局暨所屬機關約聘人員，於必要時，由主管機關商得公務人員保障暨培訓委員會同意後，始得準用本法之規定。
四、專業證照項目： 
   (一)參加與職務相關政府採購法基礎班，取得及格證書者。
   (二)參加與職務相關政府採購法進階班，取得及格證書者。
   (三)參加與職務相關公共工程品質管理訓練班，取得結業證書者。
   (四)參加與職務相關職業安全衛生業務主管班，取得結業證書者。
(五)參加與職務相關職業安全管理師訓練班，取得期滿證明者。
(六)參加與職務相關職業衛生管理師訓練班，取得期滿證明者。
(七)參加與職務相關職業安全衛生管理員訓練班，取得期滿證明者。
(八)參加其他依法令、奉機關首長指派或其他經機關指定應訓練課程或應取得之證明文件。
五、專業訓練課程規劃：
   (一)由本局暨所屬機關自行開辦相關課程，應將訓練之訓練期間、實施方式及受訓人員之請假、獎懲、成績考核、退訓、停訓、重訓、註銷受訓資格或其他費用等有關事項另訂計畫簽奉核准後實施。
   (二)第四點所列各訓練班次，若囿於訓練人數低、設備或師資等因素，無法開班，得薦送或事先簽奉核准參加本府、訓練機構（含民間）、大專院校或其他機關開辦之課程取得證照。
   (三)第四點所列以外訓練班次，除經薦送或指派外，若與職務有關之訓練，得事先簽奉核准參加本府、訓練機構（含民間）、大專院校或其他機關開辦之課程，並敘明訓練期間、實施方式及受訓人員之請假、獎懲、成績考核、退訓、停訓、重訓、註銷受訓資格或其他費用等有關事項規定。
六、業務分工：
   (一)政府採購法訓練班(基礎班、進階班): 由各機關秘書室主辦。
   (二)公共工程品質管理訓練班：由本局職安品管科主辦。
   (三)職業安全衛生業務主管訓練班、職業安全管理師訓練班、職業衛生管理師訓練班、職業安全衛生管理員訓練班：由本局職安品管科主辦。
(四)前三款以外訓練課程，依訓練屬性由各機關權管單位主辦。
(五)依適用對象屬性，由各機關人事室及秘書室分別協辦審核資格、研習差假、時數登錄及敘獎相關事宜。
七、獎懲措施：取得第四點第一款至第七款所定專業證照，給予嘉獎一次獎勵。
八、費用補助：
   (一)訓練通過取得第四點所列證照者，所需費用給予全額補助，未取得證照者，不予補助。
   (二)自行簽准參加訓練通過取得與職務相關第四點以外之證照，所需費用得補助二分之一，未取得證照者，不予補助。但特殊需要且該訓練為第一次參加者，得全額補助。
   (三)本局暨所屬機關自行開辦課程所需經費由各科室隊一般事務費或工程管理費項下支應；前款人員之費用補助由各科室隊教育訓練費項下支應，並均於預算額度內辦理。
   (四)申請補助者，應於收到及格證書影本或成績證明二個月內，填具申請書並檢附收據正本及結業證書、及格證書、期滿證明或其他足資證明參加訓練之有關文件影本，向服務單位提出申請。
九、給假：
    (一)經薦送或指派與業務有關訓練（含第四點所列應取得證照人員），於上班時間參加課程者，應事先申請並檢附證明文件，得核予公假；於公餘時間或例假日參加課程者，應事先申請並檢附證明文件，按實際上課時間覈實核予補休。
    (二)經簽奉核准與業務有關訓練，於上班時間參加課程者，應事先申請並檢附證明文件，得核予公假；於公餘時間或例假日參加課程者，未符補休條件，不予核給補休。
    (三)前揭經核准核予受訓公假時間，如有變更，應銷假上班或重新請假。
十、本計畫如有未盡事宜，得隨時檢討修正。

