臺中市公務人員交代條例施行細則部分條文修正草案總說明
臺中縣、市合併改制前分別就公務人員交代條例之授權，訂有「公務人員交代條例臺中縣施行細則」及「公務人員交代條例臺中市施行細則」，經法規整併後，於一百年四月十二日以臺中市政府府授法規字第一○○○○六一六四四號令發布「臺中市公務人員交代條例施行細則」全文三十七條，其規範內容，大體上參酌改制前相關共同法規條文整合而成。

現行條文所定本府所屬各機關、學校首長之交代案件查核權責均為本府，惟未配合改制後各機關層級之調整而重新劃分查核權責，因上級機關就所屬下級機關有督導權責，本府二級以下機關、學校首長交代案件，按其權責應由直屬上級機關查核；本府一級機關及區公所首長交代案件始由本府查核，以符直轄市政府行政體制。
再參酌臺北市、新北市、臺南市及高雄市等直轄市現行處理方式，均按上開原則劃分查核權責，為區分權責並因應實務需要，擬修訂本細則。
本案計修正五條，修正後共計條文三十七條；其修正重點如下：

1、 本細則之母法為公務人員交代條例，又參考臺北市政府及各縣(市)政府是項施行細則名稱案例，爰將本細則名稱修正為「公務人員交代條例臺中市施行細則」。（修正條文名稱）
2、 因公務人員交代案件涉及數機關業務主管權責，爰修正原訂「臺中市政府財政局」為主管機關之條文。（修正條文第二條）

3、 因地方制度法第五十五條第二項及地方行政機關組織準則第十一條規定略以，直轄市一級單位主管或所屬一級機關首長除主計、人事、警察及政風主管或首長，依專屬人事管理法律任免外，其餘職務均比照簡任第十三職等，由市長任免之。又「人事管理條例」及「行政院所屬各級人事機構人員設置管理要點」第三十七條規定，業就人事人員交代予以規範，爰修正本府所屬機關首長、主管人員及經管人員之交代，除公務人員交代條例及相關法令另有規定外，依本細則規定辦理。（修正條文第三條）
4、 為簡化程序，增訂代理首長真除時，因移交、接收為同一人，免辦移交手續。（修正條文第四條）
5、 因上級機關就所屬下級機關有督導權責，爰區分本府一級機關、區公所及其他同級機關首長移交清冊由本府查核；二級以下機關、學校首長移交清冊，則由直屬上級機關查核。（修正條文第二十六條）
6、 現行條文第三十條第二項規定：「前項人員如非『公務人員懲戒法』所規定之『公務人員』，應視其情節予以處分。」因法規名稱誤繕，爰修正為：「公務員懲戒法」所規定之「公務員」。（修正條文第三十條）
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	第二條  本細則之主管機關為臺中市政府。
	第二條  本細則之主管機關為臺中市政府財政局。
	因公務人員交代案件涉及數機關業務主管權責，爰將以「臺中市政府財政局」為主管機關之條文，修正為「臺中市政府」。

	第三條　臺中市政府（以下簡稱本府）所屬機關首長、主管人員及經管人員之交代，除公務人員交代條例及相關法令另有規定外，依本細則規定辦理。

　　 
	第三條　本細則適用範圍如下：

　一、市政府(以下簡稱本府)及所屬各機關、學校。

　 二、市營事業機構。
	因地方制度法第五十五條第二項及地方行政機關組織準則第十一條規定略以，直轄市一級單位主管或所屬一級機關首長除主計、人事、警察及政風主管或首長，依專屬人事管理法律任免外，其餘職務均比照簡任第十三職等，由市長任免之。又「人事管理條例」及「行政院所屬各級人事機構人員設置管理要點」第三十七條規定，業就人事人員交代予以規範，爰修正本府所屬機關首長、主管人員及經管人員之交代，除公務人員交代條例及相關法令另有規定外，依本細則規定辦理。

	第四條  後任接收前任移交清冊尚未結報，即行卸任，在規定結報期間內者，得將前任交代案連同本任移交清冊，一併移交其後任接收。已逾結報期間者，應將前任移交案負責結報，並辦理本任移交手續。
代理首長真除時，免辦移交手續。
	第四條  後任接收前任移交清冊尚未結報，即行卸任，在規定結報期間內者，得將前任交代案連同本任移交清冊，一併移交其後任接收。已逾結報期間者，應將前任移交案負責結報，並辦理本任移交手續。

	一、本條增訂第二項。

二、代理首長真除時，因移交、接收為同一人，為簡化程序，免辦移交手續，爰增訂本條第二項。


	第二十六條  機關首長交代案件之查核規定如下：

一、市長之交代，應檢
齊清冊一份，報請內政部查核；連選連任時免辦理移交清冊事宜。
二、本府一級機關及區
公所首長移交清冊，應檢齊一份陳報本府查核。
三、本府二級以下機關
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	1、 本條修正第一項第二款並增列第三款。
2、 因上級機關就所屬下級機關有督導權責，並配合改制後各機關層級之調整而重新劃分查核權責，爰區分本府一級機關及區公所首長移交清冊由本府查核；二級以下機關、學校首長移交清冊，則由直屬上級機關查核。

	第三十條　移交人員逾期不移交、移交不清或潛逃者，後任應會同監交人報請上級主管機關或本機關首長依法處理，徇情不報者併予議處。

前項人員如非公務員懲戒法所規定之公務員，應視其情節予以處分。
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務人員懲戒法所規定之公務人員，應視其情節予以處分。
	本條第二項因法規名稱誤繕，爰修正為：「公務員懲戒法」所規定之「公務員」。
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