
 

臺中市政府都市發展局性別平等專案小組作業要

點第三點修正總說明 

臺中市政府都市發展局性別平等專案小組作業要點(以下簡稱本要

點)前經臺中市政府都市發展局以一百零一年四月二十三日中市都人字

第一○一○○五○六六二號函訂定下達，其後歷經四次修正，最近一次

修正下達日期為一百十二年十二月五日。今因應實際運作需要，爰配合

修正本要點第三點之小組委員人數之相關規定。 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

臺中市政府都市發展局性別平等專案小組作業要

點第三點修正對照表 
修正規定 現行規定 說明 

三、本小組成員： 

（一）置委員十七人

，由主任秘書

擔任召集人；

另一人擔任執

行秘書，由本

局人事室主任

兼任，承召集

人之命，處理

本小組幕僚業

務，其餘十五

人(外聘委員二

人、本局性別

聯絡人代理人

一人及各科室

代表十二人)由

局長派(免)兼

。 

（二）本小組任一性

別委員人數不

得少於委員總

人數百分之四

十(單一性別最

低人數計算結

果均予以進整)

。 

三、本小組成員： 

（一）置委員五人至

十三人，由主

任秘書擔任召

集人；另一人

擔任執行秘書

，由本局人事

室主任兼任，

承召集人之命

，處理本小組

幕僚業務，其

餘委員由局長

派(免)兼。 

（二）本小組任一性

別委員人數不

得少於三分之

一。 

（三）外聘委員人數

依市府規定遴

聘。 

一、為提升本局性別平等

相關業務推動效能並

增進跨科室交流，明

定外聘委員二人、本

局性別聯絡人代理人

一人及各科室代表十

二人擔任委員，將本

局性別平等專案小組

委員人數調整為十七

人，爰修正第一款規

定，並刪除第三款規

定。 

二、依本市性別平等委員

會第六屆第三次定期

會會議決議，各機關

以提升任務編組單一

性別比例至百分之四

十為目標，爰修正第

二款規定。 

 



臺中市政府都市發展局性別平等專案小組作業要

點第三點修正規定 

三、本小組成員： 

（一）置委員十七人，由主任秘書擔任召集人；另一人擔任執行秘

書，由本局人事室主任兼任，承召集人之命，處理本小組幕

僚業務，其餘十五人(外聘委員二人、本局性別聯絡人代理人

一人及各科室代表十二人)由局長派(免)兼。 

（二）本小組任一性別委員人數不得少於委員總人數百分之四十(單

一性別最低人數計算結果均予以進整)。 

 


